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PATVIRTINTA:
Kauno lopšelio-darželio „Klausutis"
2023 m. sausio 31 d.
direktoriaus įsakymu Nr.V-10

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS ŠVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO
KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO „KLAUSUTIS“

2022 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA

Metų prioritetinė veikla, įvykdymo informacija
Planinis pokytis

(vertinimo kriterijus,
matavimo vienetas)

1. Įtraukiojo ugdymo užtikrinimas įvairių poreikių vaikams.

Pedagogų ir švietimo
pagalbos specialistų,
dalyvavusių tiksliniuose
mokymuose, skirtuose,
įtraukčiai švietime, skaičius
(žm. sk.)

Sudėtinis vertinimo kriterijus,
matavimo vienetas

Žmogiškieji ištekliai
I. Personalo valdymas
1. Tobulinti darbuotojų motyvacinę sistemą, nukreiptą į
darbuotojų veiklos rezultatyvumą ir aktyvumą.
1.1. kartą per metus organizuojami individualūs pokalbiai su
kiekvienu darbuotoju susitariant dėl kasmetinio veiklos
vertinimo, metinių užduočių ir siekiamų veiklos rezultatų.
1.2. atlikti metinį darbuotojų veiklos vertinimą, skiriant
kintamąją atlyginimo dalį už veiklos rezultatus.
2. Sukurti efektyvią darbuotojų pažinimo ir motyvavimo
sistemą. 2.1.
palankaus mikroklimato gerinimas, įtraukiant darbuotojus į
sprendimų priėmimą. 2.2.
efektyvesnis darbuotojų sugebėjimų atskleidimas ir jų
panaudojimas įstaigos tikslų įgyvendinimui.

Užimtų pareigybių dalis (proc.) 97 97 100%

Bendras patvirtintų pareigybių skaičius (vnt.)
Nepanaudotas rezervinis 1 et.
mokytojo padėjėjo pareigoms užimti.

Neužimtų pareigybių skaičius (vnt.)

Pedagoginių pareigybių dalis nuo patvirtintų
pareigybių (proc.)

53.21 52.87 99% Nepedagoginių pareigybių skaičius (vnt.)

Paslaugas teikiančių pagalbos specialistų skaičius
(žm. sk.)

3 4 133% Mokytojo padėjėjų švietimo įstaigose skaičius (vnt.)

Švietimo įstaigose dirbančių psichologų skaičius
(vnt.)



0

1
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I. Personalo valdymas
1. Tobulinti darbuotojų motyvacinę sistemą, nukreiptą į
darbuotojų veiklos rezultatyvumą ir aktyvumą.
1.1. kartą per metus organizuojami individualūs pokalbiai su
kiekvienu darbuotoju susitariant dėl kasmetinio veiklos
vertinimo, metinių užduočių ir siekiamų veiklos rezultatų.
1.2. atlikti metinį darbuotojų veiklos vertinimą, skiriant
kintamąją atlyginimo dalį už veiklos rezultatus.
2. Sukurti efektyvią darbuotojų pažinimo ir motyvavimo
sistemą. 2.1.
palankaus mikroklimato gerinimas, įtraukiant darbuotojus į
sprendimų priėmimą. 2.2.
efektyvesnis darbuotojų sugebėjimų atskleidimas ir jų
panaudojimas įstaigos tikslų įgyvendinimui.

Paslaugas teikiančių pagalbos specialistų skaičius
(žm. sk.)

3 4 133%

Švietimo įstaigose dirbančių specialiųjų pedagogų
skaičius (vnt.)

Švietimo įstaigose dirbančių logopedų skaičius
(vnt.)
Švietimo įstaigose dirbančių socialinių pedagogų
skaičius (vnt.)
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I. Personalo valdymas
1. Tobulinti darbuotojų motyvacinę sistemą, nukreiptą į
darbuotojų veiklos rezultatyvumą ir aktyvumą.
1.1. kartą per metus organizuojami individualūs pokalbiai su
kiekvienu darbuotoju susitariant dėl kasmetinio veiklos
vertinimo, metinių užduočių ir siekiamų veiklos rezultatų.
1.2. atlikti metinį darbuotojų veiklos vertinimą, skiriant
kintamąją atlyginimo dalį už veiklos rezultatus.
2. Sukurti efektyvią darbuotojų pažinimo ir motyvavimo
sistemą. 2.1.
palankaus mikroklimato gerinimas, įtraukiant darbuotojus į
sprendimų priėmimą. 2.2.
efektyvesnis darbuotojų sugebėjimų atskleidimas ir jų
panaudojimas įstaigos tikslų įgyvendinimui.

Bendras darbuotojų skaičius, tenkantis vienam
mokiniui (vnt.)

0.15 0.15 100% Vienam mokiniui tenkančių pedagogų skaičius
(vnt.)

Mokinių skaičius, tenkantis vienam administracijos
nariui (vnt.)

Švietimo pagalbos specialistų, tenkančių 100-ui
mokinių skaičius (vnt.)

Darbuotojų kaitos indeksas (proc.) 15 16.16 108% Atleistų ir (ar) savo noru išėjusių darbuotojų
skaičius (vnt.)

Metų eigoje priimtų darbuotojų skaičius (vnt.)

Vidutinis dirbančių darbuotojų skaičius (žm.sk.)

II. Kvalifikacijos tobulinimas
1. Atlikti įstaigos darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo
poreikio tyrimą.
1.1. suorganizuota apklausa trūkstamų mokymų įvertinimui.
2. Parengti ir įgyvendinti kvalifikacijos tobulinimo planą.
2.1. vykdoma sisteminga darbuotojų kvalifikacijos
tobulinimo stebėsena.
2.2. organizuojama dalijimosi gerosios patirties sklaida tarp
įstaigos darbuotojų, pasidalinant informacija iš lankytų
seminarų. 2.3.
suorganizuoti 2 kvalifikacijos tobulinimo renginiai
aptarnaujančiam personalui.
2.4. siekiant gerinti įtraukiojo ugdymo paslaugų kokybę,
tobulinti įstaigos darbuotojų kompetencijas, reikalingas
veiksmingai ugdyti skirtingų ugdymosi poreikių turinčius
mokinius.

Kvalifikaciją tobulinusių darbuotojų dalis (proc.) 95 95 100% Kvalifikaciją tobulinusių darbuotojų skaičius (vnt.)

Pedagogų, tobulinusių skatmeninio raštingumo
kompetencijas, dalis (proc.)

Kvalifikacijos tobulinimosi dienų, tenkančių vienam
pedagogui, skaičius (vnt.)

Išlaidos vieno darbuotojo kvalifikacijos tobulinimui
(Eur)



FINANSAI

I. Gautos lėšos
699577.5

715543.42

223869

0

48565

300

0

1915.77 105% 0

935

980.77

0

0

0

0

I. Gautos lėšos
1. Tobulinti finansinių išteklių planavimo ir racionalaus
jų panaudojimo sistemą.
1.1. atlyginimo už vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ir/ar
priešmokyklinio ugdymo programas, išlaikymo užtikrinimas.
1.2. informacijos apie nuomotinas patalpas viešinimas
įstaigos internetinėje svetainėje.
1.3. nuomojamų patalpų įkainių optimizavimas ir teikimas
savivaldybės administracijos direktoriaus tvirtinimui.
2. Panaudoti papildomus finansavimo šaltinius, ieškant
alternatyvių finansinių išteklių šaltinių.
2.1. gyventojų pajamų mokesčio pritraukimas, viešinant
informaciją įstaigos interneto svetainėje, tėvų susirinkimų
metu ir kitomis informavimo priemonėmis.
3. Pritraukti finansinius išteklius plėtojant projektinę
veiklą. 3.1.
dalyvavimas Europos Sąjungos struktūrinių fondų
projektuose ,,Pienas vaikams" ir ,,Vaisių vartojimo skatinimo
mokyklose programa".

Įstaigos uždirbtų metinių pajamų dalis nuo metinio
įstaigos biudžeto (proc.)

5.4 6.98 129% Įstaigos metinis biudžetas (Eur)

Gauti savivaldybės biudžeto asignavimai* (Eur)

Lėšos ugdymui (Eur)

Mokymo ir aplinkos lėšos, tenkančios vienam
bendrojo ugdymo mokyklos mokiniui (Eur)
Įstaigos įmokų pajamos už paslaugas (Eur)

Įstaigos uždirbtos metinės pajamos iš turto nuomos
(Eur)
Įmokėtas į savivaldybės biudžetą įstaigos pajamų
likutis (Eur)

Įstaigos pritrauktos lėšos (eurai) 1829.24 Gautos projektinio finansavimo lėšos veiklai (Eur)

Gauta parama pinigais (Eur)

Gauta parama paslaugomis ir turtu (Eur)

Įstaigos vidutinė projektinio finansavimo
paraiškomis laimėtų lėšų suma (eurai)

0 0 0% Įstaigos pateiktų projektinio finansavimo paraiškų
skaičius (vnt.)

Patenkintų įstaigos pateiktų projektinio finansavimo
paraiškų skaičius (vnt.)

Patenkintų įstaigos pateiktų projektinio finansavimo
paraiškų lėšų suma (Eur)

Nepatenkintų įstaigos pateiktų projektinio
finansavimo paraiškų lėšų suma (Eur)



699577.5

715543.42

528257.4

0

0
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24302.57

39387.31

0

1280
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II. Išlaidos
1. Užtikrinti racionalų finansinių išteklių panaudojimą.
1.1. parengti įstaigos biudžeto projektą, pagrindžiant
skaičiavimais ir išvadomis.
1.2. iki kovo 15 d. parengti viešųjų pirkimų planą.
2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimų
perskirstymus (esant poreikiui).
2.1. sistemingas kontrolės vykdymas, vertinant energetinių
išteklių sunaudojimą, sąnaudas, taikant prevencines
priemones sunaudojamų išteklių mažinimui.
3. Racionaliai paskirstyti įstaigos valdomo nekilnojamo
turto plotą.
3.1. atlikti patalpų apžiūrą.
3.2. teisės aktų nustatyta tvarka vykdomas nenaudojamo
turto nurašymas.

Per ataskaitinius metus panaudotų biudžeto
asignavimų dalis nuo patvirtintų metinių biudžeto
asignavimų (proc.)

98.13 97.76 100% Metinės įstaigos išlaidos (Eur)

Patvirtinti įstaigos metiniai asignavimai (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos darbo užmokesčiui (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos bendrosios veiklos srities
darbuotojų darbo užmokesčiui (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos pedagogų darbuotojų
darbo užmokesčiui (Eur

Mokymo lėšos, panaudotos mokymo priemonėms
įsigyti, tenkančios vienam mokiniui (Eur.)

Metinės įstaigos valdomo nekilnojamojo turto
išlaikymo išlaidos (Eur)

Metinės įstaigos materialiojo turto paprastojo
remonto išlaidos (Eur)

Metinės įstaigos transporto priemonių išlaikymo
išlaidos (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos darbuotojų kvalifikacijai
tobulinti (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos darbuotojų
komandiruotėms (Eur)

Metinės išlaidos ilgalaikiam turtui įsigyti (Eur)



0

334932

332935.59

48,565.00

35,219.90

Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m
išlaikymo kaina (eurai)

15.65 21.62 138% 1124.02

950.95

0

10.25

119.06

0

0

Per ataskaitinius metus panaudotų biudžeto
asignavimų dalis nuo patvirtintų metinių biudžeto
asignavimų (proc.)

98.13 97.76 100%

Metinės įstaigos išlaidos rinkodarai (Eur)

Per ataskaitinius metus panaudotų biudžeto asignavimų dalis
nuo patvirtintų metinių biudžeto asignavimų (proc.)

100 100% Patvirtinti savivaldybės biudžeto asignavimai

Panaudoti biudžeto asignavimai metinėms įstaigos
išlaidoms (Eur)

Per ataskaitinius metus panaudotų asignavimų iš įstaigos
įmokų pajamų dalis nuo patvirtintų asignavimų iš įstaigos
įmokų pajamų (proc.)

86.48 73% Patvirtinti asignavimai iš įstaigos įmokų pajamų
metinėms įstaigos išlaidoms (Eur)

Panaudoti asignavimai iš įstaigos įmokų pajamų
metinėms įstaigos išlaidoms (Eur)

TURTAS
I. Turto valdymas:
1. Užtikrinti racionalų ir tausojantį turto valdymą.
1.1. Sunaudojamų energetinių išteklių apskaita, metų
pabaigoje parengta lyginamoji analizė.
1.2. Pateikiamos išvados ir pasiūlymai dėl racionalesnio
išteklių naudojimo. 1.3.
Metinės inventorizacijos atlikimas.
2. Užtikrinti įstaigos patalpų tausojantį turto valdymą.
2.1. Sistemingas kontrolės vykdymas, vertinant energetinių
išteklių sunaudojimą, sąnaudas, taikant prevencines
priemones sunaudojamų išteklių mažinimui.
3. Racionaliai paskirstyti įstaigos valdomo nekilnojamojo
turto plotą.
3.1. Patalpų apžiūros atlikimas ir įvertinimas.
3.2. Grupių ugdymo ir ugdymo(si) aplinkų papildymas,
naujų erdvių įkūrimas.
3.3. Įsigyta inovatyvių ugdymo priemonių. Sudarytos
sąlygos vaiko visapusiškam ugdymui.

Įstaigos patikėjimo/panaudos teise valdomo
nekilnojamojo turto bendras plotas (kv. m)

Pagrindinėms įstaigos funkcijoms vykdyti
naudojamo nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)

94.87 95.58 101% Pagrindinėms įstaigos funkcijoms vykdyti
naudojamo įstaigos patikėjimo/panaudos teise
valdomo nekilnojamojo turto plotas (kv. m)

Kitos paskirties įstaigos patikėjimo/panaudos teise
valdomo nekilnojamojo turto plotas (kv. m)

Mokyklos patalpų plotas, tenkantis vienam mokiniui
(kv. m.)

Kiti įstaigos patikėjimo/panaudos teise valdomi
inžineriniai statiniai (ob. sk.)

8

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis
(proc.)

10.6 10.59 100% Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo turto plotas (kv.
m)

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo turto, naudojamo
su įstaigai pavestų funkcijų vykdymu susijusiai
veiklai, plotas (kv. m)

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo turto, naudojamo
su įstaigai pavestų funkcijų vykdymu nesusijusiai
veiklai, plotas (kv. m)



Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis
plotas tenkantis vienam įstaigos administracijos
darbuotojui (kv. m)

11.76 11.76 100% 35.3

0

I. Turto valdymas:
1. Užtikrinti racionalų ir tausojantį turto valdymą.
1.1. Sunaudojamų energetinių išteklių apskaita, metų
pabaigoje parengta lyginamoji analizė.
1.2. Pateikiamos išvados ir pasiūlymai dėl racionalesnio
išteklių naudojimo. 1.3.
Metinės inventorizacijos atlikimas.
2. Užtikrinti įstaigos patalpų tausojantį turto valdymą.
2.1. Sistemingas kontrolės vykdymas, vertinant energetinių
išteklių sunaudojimą, sąnaudas, taikant prevencines
priemones sunaudojamų išteklių mažinimui.
3. Racionaliai paskirstyti įstaigos valdomo nekilnojamojo
turto plotą.
3.1. Patalpų apžiūros atlikimas ir įvertinimas.
3.2. Grupių ugdymo ir ugdymo(si) aplinkų papildymas,
naujų erdvių įkūrimas.
3.3. Įsigyta inovatyvių ugdymo priemonių. Sudarytos
sąlygos vaiko visapusiškam ugdymui.

Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis
plotas (kv. m)

II. Kilnojamo turto valdymas Įstaigos naudojamos vienos transporto priemonės
išlaikymo kaina (eurai)

0 0 0% Įstaigos naudojami tarnybiniai lengvieji
automobiliai bei kitos paskirties transporto
priemonės (vnt.)



0

0

0

0
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40

26

3.3

40.5

0

II. Kilnojamo turto valdymas Įstaigos naudojamos vienos transporto priemonės
išlaikymo kaina (eurai)

0 0 0%

Įstaigos patikėjimo teise valdomi tarnybiniai
lengvieji automobiliai (vnt.)

Įstaigos išsinuomoti ir (ar) pagal panaudos sutartį
gauti tarnybiniai lengvieji automobiliai (vnt.)

Įstaigos patikėjimo teise valdomos kitos paskirties
transporto priemonės (vnt.)

Įstaigos išsinuomotos ir (ar) pagal panaudos
sutartis gautos kitos paskirties transporto
priemonės (vnt.)

PAGRINDINĖ VEIKLA (ikimokyklinis, priešmokyklinis ugdymas)

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkančias
ugdymosi sąlygas.
1.1. ikimokyklinio ugdymo grupės sudaromos laikantis
higienos normose nustatytu leistinu vaikų skaičiumi.
1. 2. valdyti vaikų srautus, užtikrinančius higienos normų
laikymąsi.
1.3. ugdomosios veiklos organizavimas laikantis grupių
izoliacijos principo.
2. Atnaujinti ikimokyklinio ugdymo programą.
2.1. ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimas kaip
galimybė siekti ugdymo kokybės.
3. Sudaryti tinkamas ugdymosi sąlygas specialiųjų
ugdymosi poreikių turintiems vaikams.
3.1. individualių pagalbos vaikui planų sudarymas.
3.2. tėvų ir švietimo pagalbos specialistų veiksmų derinimas,
įgyvendinant individualų pagalbos vaikui planą.
4. Stiprinti įstaigos įvaizdį.
4.1. stiprinti įstaigos bendruomenės narių tapatumo jausmą,
suorganizuojant 1-2 bendrus renginius.
4.2. ugdytinių pritraukimas į įstaigą, sistemingai viešinant
informaciją apie darželio vykdomas ugdomąsias veiklas,
ugdymo paslaugas bei kokybę.

Įstaigą lankančių ikimokyklinio amžaus vaikų
skaičius (žm. sk.)

105 104 99% Lopšelio grupėse esančių vaikų skaičius (žm. sk.) 30

Darželio grupėse esančių vaikų skaičius (žm. sk.)

Ikimokyklinio amžaus vaikų skaičiaus kaita 4 14 350% Atvykusių iš kitos ugdymo įstaigos vaikų skaičius
(žm. sk.)
Išvykusių į kitą ugdymo įstaigą vaikų skaičius (žm.
sk.)

Vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, dalis
nuo bendro vaikų skaičiaus (proc.)

20 73.6 368.00% Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų
lopšelio grupėse dalis (proc.)
Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų
darželio grupėse dalis (proc.)
Elgesio ir emocijų sutrikimų turinčių vaikų dalis
(proc).
Ikimokyklinio amžiaus vaikų, turinčių kalbėjimo ir
kalbos sutrikimų, dalis (proc.)

29.8

I. Priešmokyklinio ugdymo organizavimas
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkančias
ugdymosi sąlygas.
1.1. Priešmokyklinio ugdymo grupė sudaroma laikantis
higienos normose nustatytu leistinu vaikų skaičiumi.
1.2.ugdytinių pritraukimas į įstaigą, sistemingai viešinant
informaciją apie darželio vykdomas ugdomąsias veiklas,
ugdymo paslaugas bei kokybę.
2. Sudaryti motyvuojančias sąlygas specialiųjų ugdymosi
poreikių turinčių vaikų ugdymui.
2.1. IKT taikymas specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių
vaikų ugdymui.
2.2. individualių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių
vaikų poreikių tenkinimas.

Vaikų, besimokančių pagal priešmokyklinio ugdymo
programą ikimokyklinio ugdymo įstaigoje, dalis nuo
bendro įstaigą lankančių vaikų skaičiaus (proc.)

19 18.2 96% Vaikų, ugdomų pagal priešmokyklinio ugdymo
programą, dalis ikimokyklinio ugdymo įstaigose
(proc.)

18.2

Vaikų, ugdomų pagal priešmokyklinio ugdymo
programą, dalis bendrojo ugdymo mokykloje
(proc.)

0



52.6

0

I. Priešmokyklinio ugdymo organizavimas
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkančias
ugdymosi sąlygas.
1.1. Priešmokyklinio ugdymo grupė sudaroma laikantis
higienos normose nustatytu leistinu vaikų skaičiumi.
1.2.ugdytinių pritraukimas į įstaigą, sistemingai viešinant
informaciją apie darželio vykdomas ugdomąsias veiklas,
ugdymo paslaugas bei kokybę.
2. Sudaryti motyvuojančias sąlygas specialiųjų ugdymosi
poreikių turinčių vaikų ugdymui.
2.1. IKT taikymas specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių
vaikų ugdymui.
2.2. individualių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių
vaikų poreikių tenkinimas.

Priešmokykliniame ugdyme dalyvaujančių vaikų,
turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, dalis nuo
bendro pagal priešmokyklinio ugdymo programą
ugdomų vaikų skaičiaus (proc.)

47.37 52.6 111% Pagal priešmokyklinio ugdymo programą
ikimokyklinio ugdymo įstaigoje ugdomų vaikų,
turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, dalis (proc.)
Pagal priešmokyklinio ugdymo programą bendrojo
ugdymo mokyklose ugdomų vaikų, turinčių
specialiųjų ugdymosi poreikių, dalis (proc.)
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Priešmokykliniame ugdyme dalyvaujančių vaikų,
turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, dalis nuo
bendro pagal priešmokyklinio ugdymo programą
ugdomų vaikų skaičiaus (proc.)

47.37 52.6 111%

Elgesio ir emocijų sutrikimų turinčių vaikų,
ugdomų pagal priešmokyklinio ugdymo programą
ikimokyklinio ugdymo įstaigoje, dalis (proc).

Elgesio ir emocijų sutrikimų turinčių vaikų,
ugdomų pagal priešmokyklinio ugdymo programą
bendrojo ugdymo mokykloje, dalis (proc).

0

I. Gerų ugdymo(-si) rezultatų užtikrinimas
1. Siekti vaiko asmeninės pažangos, panaudojant
informacines komunikacines technologijas.
1.1. atliktas ugdytinių asmeninės pažangos vertinimą ir
įsivertinimą.
1.2. skatinama vaikų ugdymo(si) motyvacija, panaudojant
IKT priemones, ieškant naujų ugdymo(si) metodų ir būdų,
keičiant ugdymosi aplinkas.
1.3. užtikrinamas vaikų dalyvavimas lauko pedagogikos
veiklose atsižvelgiant į individualius vaiko poreikius ir
gebėjimus. 1.4.
ugdymo(si) procese tikslingai naudojamos IKT priemones
(interaktyvios grindys, išmanioji lenta, funkcionalūs šviesos
stalai) gerų ugdymo(-si) rezultatų užtikrinimui.
1.5. atliktas ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų
pasiekimų ir pažangos lygio, atitinkančio vaiko raidą,
tyrimas.
2. Siekti aktyvesnio tėvų (globėjų, rūpintojų) dalyvavimo
ugdymo procese ir įstaigos organizuojamose veiklose.
2.1. organizuotas bendruomenės projektas „Šeimadienis".
2.2. atlikta ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų
tėvų apklausa dėl ugdymo kokybės įstaigoje.
2.3. efektyviai ir sistemingai veikianti informacijos sklaida
įstaigos internetinėje svetainėje www.klausutis.lt,
socialiniame tinkle Facebook ir el. dienyne „Mūsų darželis".
2.4. vykdomas tėvų švietimas, aktuali informacija
(lankstinukai, stendiniai pranešimai, filmuota medžiaga,
projektų, renginių aprašai apie vaikų veiklas ir pasiekimus)
talpinama įstaigos interneto svetainėje www.klausutis.lt,
įstaigos vidaus ir grupių aplinkose.
2.5. organizuojami lauko pedagogikos idėjų projektai, vaikų
sveikatos stiprinimui.
3. Gerinti vaikų pasiekimus socialinės ir pažintinės
kompetencijos srityse, pasitelkiant STEAM metodiką.
3.1. aktyvus ugdymo STEAM metodo integravimas į
ugdymo procesą.
3.2. sistemingai analizuojami ugdytinių ugdymo(si)
poreikiai, atsižvelgiant į gautus rezultatus ugdymas
individualizuojamas, diferencijuojamas.

4.
Stiprinti vaikų socialinio ir emocinio intelekto ugdymą,
ypatingą dėmesį skiriant specialiųjų poreikių vaikams.
4.1. švietimo pagalbos specialistų jungtiniai užsiėmimai
grupėse.
4.2. ugdymo turinys lankstus, papildomas bendruomenės
idėjomis, leidžiantis natūralų vaikų vystymąsi, artimus ryšius.
4.3. įstaigos dalyvavimas tarptautiniuose, respublikiniuose,
miesto projektuose.
5. Aktyvinti įstaigos dalyvavimą projektinėje veikloje
5.1. dalyvavimas tarptautiniame projekte ,,Darni aplinka -
įtraukiojo ugdymo/si įgalinimas".
5.2. plėtojama pedagogų skaitmeninio raštingumo
kompetencija ir bendruomenės patirtinis mokymasis
dalyvaujant tarptautiniuose projektuose.
5.3. dalyvaujama respublikiniuose projektuose, ieškant naujų
ugdymo modelių, siekiant sukurti naujus vaikų pasiekimų
vertinimo metodus.
5.4. plėtojamas patirtinis mokymąsis, naudojant šiuolaikines
informacines priemones, skatinti ugdytinių ir bendruomenės
narių motyvaciją dalyvauti tarptautiniuose ir respublikiniuose
projektuose.

Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų ir pažangos
lygio, atitinkančio vaiko raidą, dalis nuo bendro įstaigą
lankančių vaikų skaičiaus (proc.)

87 92.92 107% Lopšelio grupės vaikų, kurių pasiekimų lygis
atitinka jų raidą, dalis (proc.)

Darželio grupėse, esančių vaikų, kurių pasiekimų
lygis atitinka jų raidą, dalis (proc.)

Ikimokyklinio ugdymo įstaigoje ugdomų vaikų,
pagerinusių kompetencijas, dalis nuo bendro vaikų
skaičiaus (proc.)

87 87 100% Ikimokyklinio amžiaus vaikų, pagerinusių
komunikavimo kompetenciją, skaičius (vnt.)
Ikimokyklinio amžiaus vaikų, pagerinusių
savarankiškumo, saviraiškos galimybes atsiskleisti,
skaičius (vnt.)

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, turinčių specialiųjų
ugdymosi poreikių, pagerinusių ugdymosi rezultatus,
dalis (proc.)

100 100 100% Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų,
padariusių pažangą, dalis nuo bendro specialiųjų
ugdymosi poreikių turinčių vaikų skaičiaus (proc.)

Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų,
pagerinusių kalbos ir kalbėjimo kompetenciją, dalis
(proc.)

Vaikų tėvų (globėjų, rūpintojų) patenkintų teikiamų
ugdymo paslaugų kokybe, dalis nuo bendro jų
skaičiaus

88 92.05 94% Tėvų (globėjų, rūpintojų) labai gerai ir gerai
vertinančių vaikų ugdymo(si) kokybę lopšelio
grupėje dalis (proc.)

Tėvų (globėjų, rūpintojų) labai gerai ir gerai
vertinančių vaikų ugdymo(si) kokybę darželio
grupėje, dalis (proc.)

Tėvų (globėjų, rūpintojų) labai gerai ir gerai
vertinančių ugdymo kokybę vaikų, ugdomų pagal
priešmokyklinio ugdymo programą ikimokyklinio
ugdymo įstaigoje, dalis (proc.)
Tėvų (globėjų, rūpintojų) labai gerai ir gerai
vertinančių priešmokyklinio ugdymo(si) kokybę
bendrojo ugdymo mokykloje, dalis (proc.)
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I. Gerų ugdymo(-si) rezultatų užtikrinimas
1. Siekti vaiko asmeninės pažangos, panaudojant
informacines komunikacines technologijas.
1.1. atliktas ugdytinių asmeninės pažangos vertinimą ir
įsivertinimą.
1.2. skatinama vaikų ugdymo(si) motyvacija, panaudojant
IKT priemones, ieškant naujų ugdymo(si) metodų ir būdų,
keičiant ugdymosi aplinkas.
1.3. užtikrinamas vaikų dalyvavimas lauko pedagogikos
veiklose atsižvelgiant į individualius vaiko poreikius ir
gebėjimus. 1.4.
ugdymo(si) procese tikslingai naudojamos IKT priemones
(interaktyvios grindys, išmanioji lenta, funkcionalūs šviesos
stalai) gerų ugdymo(-si) rezultatų užtikrinimui.
1.5. atliktas ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų
pasiekimų ir pažangos lygio, atitinkančio vaiko raidą,
tyrimas.
2. Siekti aktyvesnio tėvų (globėjų, rūpintojų) dalyvavimo
ugdymo procese ir įstaigos organizuojamose veiklose.
2.1. organizuotas bendruomenės projektas „Šeimadienis".
2.2. atlikta ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų
tėvų apklausa dėl ugdymo kokybės įstaigoje.
2.3. efektyviai ir sistemingai veikianti informacijos sklaida
įstaigos internetinėje svetainėje www.klausutis.lt,
socialiniame tinkle Facebook ir el. dienyne „Mūsų darželis".
2.4. vykdomas tėvų švietimas, aktuali informacija
(lankstinukai, stendiniai pranešimai, filmuota medžiaga,
projektų, renginių aprašai apie vaikų veiklas ir pasiekimus)
talpinama įstaigos interneto svetainėje www.klausutis.lt,
įstaigos vidaus ir grupių aplinkose.
2.5. organizuojami lauko pedagogikos idėjų projektai, vaikų
sveikatos stiprinimui.
3. Gerinti vaikų pasiekimus socialinės ir pažintinės
kompetencijos srityse, pasitelkiant STEAM metodiką.
3.1. aktyvus ugdymo STEAM metodo integravimas į
ugdymo procesą.
3.2. sistemingai analizuojami ugdytinių ugdymo(si)
poreikiai, atsižvelgiant į gautus rezultatus ugdymas
individualizuojamas, diferencijuojamas.

4.
Stiprinti vaikų socialinio ir emocinio intelekto ugdymą,
ypatingą dėmesį skiriant specialiųjų poreikių vaikams.
4.1. švietimo pagalbos specialistų jungtiniai užsiėmimai
grupėse.
4.2. ugdymo turinys lankstus, papildomas bendruomenės
idėjomis, leidžiantis natūralų vaikų vystymąsi, artimus ryšius.
4.3. įstaigos dalyvavimas tarptautiniuose, respublikiniuose,
miesto projektuose.
5. Aktyvinti įstaigos dalyvavimą projektinėje veikloje
5.1. dalyvavimas tarptautiniame projekte ,,Darni aplinka -
įtraukiojo ugdymo/si įgalinimas".
5.2. plėtojama pedagogų skaitmeninio raštingumo
kompetencija ir bendruomenės patirtinis mokymasis
dalyvaujant tarptautiniuose projektuose.
5.3. dalyvaujama respublikiniuose projektuose, ieškant naujų
ugdymo modelių, siekiant sukurti naujus vaikų pasiekimų
vertinimo metodus.
5.4. plėtojamas patirtinis mokymąsis, naudojant šiuolaikines
informacines priemones, skatinti ugdytinių ir bendruomenės
narių motyvaciją dalyvauti tarptautiniuose ir respublikiniuose
projektuose.

Neformaliojo švietimo teikiamų paslaugų kokybę itin
palankiai vertinančių paslaugų gavėjų dalis (proc.)

0 100 100% Neformaliojo švietimo paslaugų kokybę
neformaliojo švietimo įstaigoje gerai ir labai gerai
vertinančių paslaugos gavėjų procentinė dalis nuo
bendro paslaugos gavėjų skaičiaus (proc.)

Neformaliojo švietimo paslaugų kokybę bendrojo
ugdymo mokykloje gerai ir labai gerai vertinančių
paslaugos gavėjų procentinė dalis nuo bendro
paslaugos gavėjų skaičiaus (proc.)
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II. Geros savijautos užtikrinimas

81.6

1

I. Gerų ugdymo(-si) rezultatų užtikrinimas
1. Siekti vaiko asmeninės pažangos, panaudojant
informacines komunikacines technologijas.
1.1. atliktas ugdytinių asmeninės pažangos vertinimą ir
įsivertinimą.
1.2. skatinama vaikų ugdymo(si) motyvacija, panaudojant
IKT priemones, ieškant naujų ugdymo(si) metodų ir būdų,
keičiant ugdymosi aplinkas.
1.3. užtikrinamas vaikų dalyvavimas lauko pedagogikos
veiklose atsižvelgiant į individualius vaiko poreikius ir
gebėjimus. 1.4.
ugdymo(si) procese tikslingai naudojamos IKT priemones
(interaktyvios grindys, išmanioji lenta, funkcionalūs šviesos
stalai) gerų ugdymo(-si) rezultatų užtikrinimui.
1.5. atliktas ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų
pasiekimų ir pažangos lygio, atitinkančio vaiko raidą,
tyrimas.
2. Siekti aktyvesnio tėvų (globėjų, rūpintojų) dalyvavimo
ugdymo procese ir įstaigos organizuojamose veiklose.
2.1. organizuotas bendruomenės projektas „Šeimadienis".
2.2. atlikta ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų
tėvų apklausa dėl ugdymo kokybės įstaigoje.
2.3. efektyviai ir sistemingai veikianti informacijos sklaida
įstaigos internetinėje svetainėje www.klausutis.lt,
socialiniame tinkle Facebook ir el. dienyne „Mūsų darželis".
2.4. vykdomas tėvų švietimas, aktuali informacija
(lankstinukai, stendiniai pranešimai, filmuota medžiaga,
projektų, renginių aprašai apie vaikų veiklas ir pasiekimus)
talpinama įstaigos interneto svetainėje www.klausutis.lt,
įstaigos vidaus ir grupių aplinkose.
2.5. organizuojami lauko pedagogikos idėjų projektai, vaikų
sveikatos stiprinimui.
3. Gerinti vaikų pasiekimus socialinės ir pažintinės
kompetencijos srityse, pasitelkiant STEAM metodiką.
3.1. aktyvus ugdymo STEAM metodo integravimas į
ugdymo procesą.
3.2. sistemingai analizuojami ugdytinių ugdymo(si)
poreikiai, atsižvelgiant į gautus rezultatus ugdymas
individualizuojamas, diferencijuojamas.

4.
Stiprinti vaikų socialinio ir emocinio intelekto ugdymą,
ypatingą dėmesį skiriant specialiųjų poreikių vaikams.
4.1. švietimo pagalbos specialistų jungtiniai užsiėmimai
grupėse.
4.2. ugdymo turinys lankstus, papildomas bendruomenės
idėjomis, leidžiantis natūralų vaikų vystymąsi, artimus ryšius.
4.3. įstaigos dalyvavimas tarptautiniuose, respublikiniuose,
miesto projektuose.
5. Aktyvinti įstaigos dalyvavimą projektinėje veikloje
5.1. dalyvavimas tarptautiniame projekte ,,Darni aplinka -
įtraukiojo ugdymo/si įgalinimas".
5.2. plėtojama pedagogų skaitmeninio raštingumo
kompetencija ir bendruomenės patirtinis mokymasis
dalyvaujant tarptautiniuose projektuose.
5.3. dalyvaujama respublikiniuose projektuose, ieškant naujų
ugdymo modelių, siekiant sukurti naujus vaikų pasiekimų
vertinimo metodus.
5.4. plėtojamas patirtinis mokymąsis, naudojant šiuolaikines
informacines priemones, skatinti ugdytinių ir bendruomenės
narių motyvaciją dalyvauti tarptautiniuose ir respublikiniuose
projektuose.

Priešmokyklinio amžiaus vaikų, padariusių
individualią pažangą, dalis (proc.)

100 100 100% Priešmokyklinio amžiaus vaikų, sėkmingai baigusių
priešmokyklinio ugdymo programą, dalis (proc.)

Priešmokyklinio amžiaus vaikų, pagerinusių
mokymosi pasiekimus, dalis (proc.)

Veiksmingai organizuotų ugdymui (-si) skirtų dienų
dalis nuo bendro jų skaičiaus (proc.)

80 77 96% Lankytų dienų dalis lopšelio grupėse (proc.)
Lankytų dienų dalis darželio grupėse (proc.)
Priešmokyklinio amžiaus vaikų lankytų dienų dalis
ikimokyklinio ugdymo įstaigoje (proc.)
Priešmokyklinio amžiaus vaikų lankytų dienų dalis
bendrojo ugdymo mokykloje (proc.)

Įstaigos gautų nominacijų, apdovanojimų ar premijų
skaičius (vnt.)

2 19 950% Įstaigos apdovanojimų ir premijų, skirtų
pedagogams, skaičius (vnt.)

Vaikų, gavusių nominacijas, tapusių laureatais
konkursuose, įvairiuose renginiuose, skaičius (vnt.)

Vykdomų tarptautinių renginių skaičius (neformalus
ugdymas)

2 17 850% Ikimokyklinio ugdymo įstaigų įgyvendinamų
respublikinių projektų skaičius (vnt.)

Ikimokyklinio ugdymo įstaigų įgyvendinamų
tarptautinių projektų skaičius (vnt.)

Vykdomų tarptautinių ir respublikinių projektų
skaičius (vnt.)

2 11 550% Įgyvendinamų respublikinių projektų skaičius (vnt.)

Įgyvendinamų tarptautinių projektų skaičius (vnt.) 2

II. Saugumo ir geros savijautos užtikrinimas
1. Stiprinti prevencinę veiklą, plečiant mokymąsi kitose
aplinkose ir įtraukiant tėvus.
1.1. vaikų adaptacijos vertinimai ir pristatymas lopšelio grupės
tėvams.
1.2. organizuojami bendruomenės projektai, siekiant užtikrinti
saugią ir prasmingą vaikų ir bendruomenės narių savijautą,
bendravimą ir bendradarbiavimą.
1.3. emociškai saugi ir sveika aplinka ugdymo procese, taikant
socialinio ir emocinio intelekto ugdymo programas.
1.4. laiku reaguoti į ugdytinius, turinčius elegesio ir/ar emocijų
problemų, suteikiant tinkamą švietimo pagalbos specialistų
pagalbą.
2. Formuoti vaikų saugios socialinės gyvensenos įgūdžius,
bendromis mokytojų bei bendruomenės pastangomis, kurti
integruotą, sveikatai palankią aplinką.
2.1. dalyvauti tarptautinėje „Zipio draugų“ programoje, siekiant
pagerinti ugdytinių emocinę savijautą, padėti jiems įgyti
socialinių ir emocinių sunkumų įveikimo gebėjimų.
2.2. organizuoti bendruomenės idėjų projektą ,,Klausutiada",
siekiant vaikų sveikatos stiprinimo.
2.3. integruoti sveikatos stiprinimą į įstaigos veiklą, ugdymo
programas.
2.4. sveikatos stiprinimo temos įtraukiamos į įstaigos ugdymo
planą, grupės savaitinius ugdomosios veiklos planus.
2.5. dalyvauti tęstiniame socialiniame iniciatyvos projekte
,,Sveikatiada".

Vaikų saugiai ir gerai besijaučiančių ugdymo įstaigoje
dalis (proc.) [ikimokyklinis ugdymas]

88 89 101% Tėvų (globėjų, rūpintojų) labai gerai ir gerai
vertinančių lopšelio grupės vaikų savijautą
įstaigoje dalis (proc.)

100

Tėvų (globėjų, rūpintojų) labai gerai ir gerai
vertinančių darželio grupės vaikų savijautą
įstaigoje, dalis (proc.)
Įgyvendinamų integruotų prevencinių programų
skaičius (vnt.)
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II. Saugumo ir geros savijautos užtikrinimas
1. Stiprinti prevencinę veiklą, plečiant mokymąsi kitose
aplinkose ir įtraukiant tėvus.
1.1. vaikų adaptacijos vertinimai ir pristatymas lopšelio grupės
tėvams.
1.2. organizuojami bendruomenės projektai, siekiant užtikrinti
saugią ir prasmingą vaikų ir bendruomenės narių savijautą,
bendravimą ir bendradarbiavimą.
1.3. emociškai saugi ir sveika aplinka ugdymo procese, taikant
socialinio ir emocinio intelekto ugdymo programas.
1.4. laiku reaguoti į ugdytinius, turinčius elegesio ir/ar emocijų
problemų, suteikiant tinkamą švietimo pagalbos specialistų
pagalbą.
2. Formuoti vaikų saugios socialinės gyvensenos įgūdžius,
bendromis mokytojų bei bendruomenės pastangomis, kurti
integruotą, sveikatai palankią aplinką.
2.1. dalyvauti tarptautinėje „Zipio draugų“ programoje, siekiant
pagerinti ugdytinių emocinę savijautą, padėti jiems įgyti
socialinių ir emocinių sunkumų įveikimo gebėjimų.
2.2. organizuoti bendruomenės idėjų projektą ,,Klausutiada",
siekiant vaikų sveikatos stiprinimo.
2.3. integruoti sveikatos stiprinimą į įstaigos veiklą, ugdymo
programas.
2.4. sveikatos stiprinimo temos įtraukiamos į įstaigos ugdymo
planą, grupės savaitinius ugdomosios veiklos planus.
2.5. dalyvauti tęstiniame socialiniame iniciatyvos projekte
,,Sveikatiada".

Vaikų, ugdomų pagal priešmokykinio ugdymo
programą, saugiai ir gerai besijaučiančių ugdymo
įstaigoje dalis (proc.)

20 18.4 92% Tėvų (globėjų, rūpintojų) labai gerai ir gerai
vertinančių vaiko, ugdomo pagal priešmokyklinio
ugdymo programą ikimokyklinio ugdymo įstaigoje,
savijautą, dalis (proc.)
Tėvų (globėjų, rūpintojų) labai gerai ir gerai
vertinančių vaiko, ugdomo pagal priešmokyklinio
ugdymo programą bendrojo ugdymo mokykloje,
savijautą, dalis (proc.)

Įgyvendinamų integruotų prevencinių programų
skaičius (vnt.)

Grupių, dalyvaujančių socialinio ir emocinio ugdymo,
sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro
grupių skaičiaus (proc.)

40 100 250% Grupių, dalyvaujančių edukacinėse socialinio
emocinio ugdymo programose, skaičius (vnt.)

Grupių, dalyvaujančų vaikams vedamose
edukacinėse sveikatos stiprinimo programose,
skaičius (vnt.)

III. Saugumo ir geros savijautos užtikrinimas

III. Paslaugų, atsižvelgiant į vaiko poreikius,
užtikrinimas
1. Stiprinti švietimo pagalbos įstaigoje teikimą, siekiant
maksimaliai patenkinti vaikų poreikius.
1.1. sustiprinti VGK narių veiklą, organizuoti pasitarimus,
konsultacijas tėvams bei pedagogams dėl įvairiapusės
pagalbos ugdytiniams, teikimo. 1.2.
individualūs pokalbiai su tėvais/globėjais, siekiant padėti
tėvams ir jų vaikams įveikti iškilusius sunkumus.
1.3. bendradarbiavimas su Kauno psichologine pedagogine
tarnyba.

Švietimo įstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojančių vaikų dalis nuo bendro jų skaičiaus
(proc.)

28.43 56 197% Logopedo pagalbą gaunančių ikimokyklinio
amžiaus vaikų dalis (proc.)

Specialiojo pedagogo paslaugomis
besinaudojančių vaikų dalis (proc.)

Psichologo paslaugomis besinaudojančių vaikų
dalis (proc.)

Vaikų, tenkančių vienam pagalbos specialistui,
skaičius (žm. sk.)

Logopedo pagalbą gaunančių priešmokyklinio
amžiaus vaikų dalis (proc.)

Specialiojo pedagogo pagalbą gaunančių
priešmokyklinio amžiaus vaikų dalis (proc.)

Psichologo pagalbą gaunančių priešmokyklinio
amžiaus vaikų vaikų dalis (proc.)

Priešmokyklinio amžiaus vaikų, tenkančių vienam
pagalbos specialistui, skaičius (žm. sk.)
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PRITARTA:

IV. Aprūpinimo šiuolaikinėmis edukacinėmis priemonėmis užtikrinimas
IV. Aprūpinimo šiuolaikinėmis edukacinėmis
priemonėmis užtikrinimas
1. Modernizuoti vidines ir lauko edukacines aplinkas,
siekiant vaikų saugumo ir ugdymosi poreikių tenkinimo
1.1. diegiamos IKT platformos (Zoom, Linoit, virtualios
mokymo aplinkos)
1.2. atnaujinti vienos grupės patalpas.
2. Taikyti IKT priemonių įvairovę ugdymo procese.
2.1. planšetinių kompiuterių naudojimas tobulinant
ikimokyklinio/priešmokylinio amžiaus vaikų kalbos ir
komunikacijos kompetenciją.
2.2. efektyvus interaktyvios lentos panaudojimas
ikimokyklinio/priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo(si)
procese.

Įsigytų ir naudojamų informacinių komunikacinių,
šiuolaikinių ugdymui skirtų edukacinių priemonių
skaičius (vnt.)

2 3 150% Įsigytų interaktyviųjų lentų skaičius (vnt.)

Įsigytų daugialypės terpės projektorių skaičius
(vnt.)
Įsigytų kompiuterių ir kitų informacinių
technologijų priemonių skaičius (vnt.)
Įsigytų šiuolaikinių ugdymo turiniui įgyvendinti
skirtų priemonių (vnt.)
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