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KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS ŠVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS ĮSTAIGOS  

KAUNO LOPŠELIS -DARŽELIS „KLAUSUTIS“ 
 

   

 

2024 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA 
 

   

 Metų prioritetinė veikla, įvykdymo informacija Planinis pokytis  

(vertinimo kriterijus,  

matavimo vienetas) 

Planinė 

reikšmė 

Faktinė 

reikšmė 

Įvykdymo 

procentas 

Komentaras 

 1. Įtraukiojo ugdymo užtikrinimas įvairių poreikių 

vaikams.  

2. Atnaujinto ugdymo turinio įgyvendinimas. 

Pedagogų ir švietimo pagalbos 

specialistų, dalyvavusių tiksliniuose 

mokymuose, skirtuose įtraukčiai 

švietime, skaičius, Asm. 

25.00 25.00 100.00 Vertinimo kriterijus skirtas 

įvertinti, kiek pedagogų ir 

švietimo pagalbos specialistų 

yra pasirengę teikti 

visokeriopą pagalbą, vaikams, 

mokiniams, organizuojant ir 

įgyvendinant įtraukųjį 

ugdymą. Vertinimo kriterijus 

apskaičiuojamas: pedagogų ir 

švietimo pagalbos specialistų, 

dalyvavusių tiksliniuose 

mokymuose, skirtuose, 

įtraukčiai švietime, suma 

  Organizuotų ir įgyvendintų gerosios 

patirties sklaidos renginių (susitikimų), 

skirtų atnaujintam ugdymo turiniui 

įgyvendinti, skaičius, Vnt. 

2.00 9.00 450.00 Vertinimo kriterijus skirtas 

įvertinti, kiek organizuota ir 

įvykę gerosios patirties 

sklaidos renginių (susitikimų), 

skirtų atnaujintam ugdymo 

turiniui įgyvendinti. Vertinimo 

kriterijus apskaičiuojamas: 

gerosios patirties sklaidos 

renginių, susitikimų), skirtų 

atnaujintam ugdymo turiniui 

įgyvendinti, suma 
 

   

 Veiklos sritis, tema, metinis Pagrindinis vertinimo kriterijus, Planinė Faktinė Įvykdymo Sudėtinis vertinimo Faktinė Komentaras 



veiksmas / darbas,  

įvykdymo informacija 

matavimo vienetas reikšmė reikšmė procentas kriterijus,  

matavimo vienetas 

reikšmė 

 ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI 

I. Personalo valdymas 

1.Tobulinti darbuotojų motyvacinę 

sistemą, nukreiptą į darbuotojo 

veiklos rezultatyvumą, aktyvumą, 

įstaigos veiklos kokybės gerinimą. 

1.1. Kartą per metus organizuoti 

individualius pokalbius su įstaigos 

darbuotojais, susitariant dėl svarbių 

metinių užduočių ir veiklos 

rezultatų, orientuotų į prioritetinių 

tikslų įgyvendinimą.                                       

1.2. Kartą per metus organizuoti 

individualius pokalbius su įstaigos 

mokytojais ir specialistais, taikant 

įsivertinimo-savianalizės formą, 

diegiant duomenų analize ir 

įsivertinimu grįstą mokytojo 

refleksiją.  

1.3. Suorganizuoti 1-2 neformalius 

renginius darbuotojams, palaikant 

kolegišką bendravimą ir 

bendradarbiavimą, bei gerą 

mikroklimatą įstaigoje.                             

2. Sudaryti sąlygas mokytojų 

profesinių kompetencijų 

stiprinimui.  

2.1. Mokytojų mentorystės ir 

lyderystės gebėjimų ugdymas, 

vadovaujant studentų praktikoms 

įstaigos ugdymo turinio 

projektams.  

2.2. Nuolatinis kvalifikacijos 

tobulinimo motyvacijos stiprinimas 

palaikant besimokančios 

bendruomenės idėją.     “ 

Užimtų pareigybių dalis, Proc. 100.00 98.58 98.58 Bendras patvirtintų 

pareigybių skaičius, Vnt. 

34.75 Neužimta 0,5 et.: 0,25 

et. psichologo, 0,25 et. 

socialinio pedagogo.  

Kauno m. savivaldybės 

administracijos 

direktoriaus 2024-08-30 

d. įsakymas Nr.A-1067 

     Neužimtų pareigybių 

skaičius, Vnt. 

0.50  



I. Personalo valdymas 

 

Pedagoginių pareigybių dalis 

nuo patvirtintų pareigybių , 

Proc. 

47.00 50.35 107.13 Nepedagoginių 

pareigybių skaičius, Vnt. 

17.50  

     Pareigybės dalis, 

tenkanti vienam 

pedagoginiam 

darbuotojui, Proc. 

84.52  

I. Personalo valdymas 

 

Paslaugas teikiančių pagalbos 

specialistų skaičius, Asm. 

6.00 7.00 116.67 Mokytojo padėjėjų 

švietimo įstaigoje 

skaičius, Asm. 

3.00 ŠVIS duomenys 

     Švietimo įstaigoje 

dirbančių psichologų 

skaičius, Asm. 

1.00  

     Švietimo įstaigoje 

dirbančių specialiųjų 

pedagogų skaičius, Asm. 

1.00  

     Švietimo įstaigoje 

dirbančių socialinių 

pedagogų skaičius, Asm. 

1.00  

     Švietimo įstaigoje 

dirbančių logopedų 

skaičius, Asm. 

1.00  

I. Personalo valdymas 

 

Bendras pedagoginių 

darbuotojų skaičius (tarp jų ir 

vadovai), tenkantis vienam 

vaikui (mokiniui), Asm. 

5.00 5.00 100.00 Vienam vaikui 

(mokiniui) tenkantis 

pedagogų skaičius, Asm. 

5.00 Kauno m. savivaldybės 

administracijos 

direktoriaus 2024-08-30 

d. įsakymas Nr.A-1067 

Pedagogų registro 

duomenys 

I. Personalo valdymas 

 

Darbuotojų kaitos indeksas, 

Proc. 

16.15 23.24 143.90 Atleistų ir (ar) savo noru 

išėjusių darbuotojų 

skaičius, Asm. 

8.00 Darbuotojų kaitos 

indeksas padidėjo dėl 

darbuotojų neradimo 

tinkamo ryšio su įstaiga 

(savo noru išėjusių). 

     Per metus priimtų 

darbuotojų skaičius, 

Asm. 

9.00  

     Vidutinis dirbančių 34.42  



darbuotojų skaičius, 

Asm. 

II. Kvalifikacijos tobulinimas 

1. Tobulinti darbuotojų 

kvalifikaciją, siekiant pagerinti 

teikiamų paslaugų kokybę.                                                              

1.1. Darbuotojų, atsakingų už 

asmens duomenų apsaugą, žinių ir 

praktinių įgūdžių atnaujinimas.                                                                                                        

1.2. Parengta Mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų 2024-2026 

metų atestacijos programa.                                                         

2. Kvalifikacijos tobulinimo lėšų 

tikslingas panaudojimas mokytojų, 

švietimo pagalbos specialistų, 

ikimokyklinio ugdymo mokytojų 

padėjėjų įtraukiojo ugdymo 

klausimais kvalifikacijai kelti.                                              

2.1. Įstaigos darbuotojų 

kompetencijų apie įtraukųjį 

ugdymą stiprinimas, dalyvaujant 

mokymuose apie įtraukios aplinkos 

pritaikymą, metodų ir priemonių 

parinkimą, komunikaciją su tėvais. 

2.2. Organizuotos 5 kolegialaus 

mokymosi dienos „Kolega – 

kolegai“, siekiant gerinti mokytojų 

tarpusavio bendradarbiavimą. 

Kvalifikaciją tobulinusių 

darbuotojų dalis, Proc. 

86.00 93.62 108.86 Kvalifikaciją tobulinusių 

darbuotojų skaičius, 

Asm. 

33.00  

     Pedagogų, tobulinusių 

skaitmeninio raštingumo 

kompetencijas, dalis, 

Proc. 

2.00  

     Kvalifikacijos 

tobulinimosi dienų, 

tenkančių vienam 

pedagogui, skaičius , 

Vnt. 

5.00  

     Išlaidos vieno 

darbuotojo kvalifikacijai 

28.58  



tobulinti, Eur 

     Pedagoginių darbuotojų, 

dalyvavusių 

tarptautinėse mainų 

programose, dalis, Proc. 

0.00  

 FINANSAI 

I. Gautos lėšos 

1. Tobulinti finansinių išteklių 

planavimą ir racionalų jų 

panaudojimą.           

1.1. Finansinių išlaidų (prekių, 

paslaugų, darbų) poreikio 

numatymas, įtraukiant įstaigos 

darbuotojus. 

1.2. Užtikrinti tėvų įnašų už 

teikiamas paslaugas įstaigoje 

kontrolę.                              1.3.  

Užtikrinti biudžeto ir finansinių 

vykdymo ataskaitų viešinimą 

įstaigos interneto svetainėje.                                                        

2. Pritraukti finansinius išteklius 

plėtojant projektinę veiklą.                          

2.1. Dalyvauti Europos Sąjungos 

struktūrinių fondų projektuose 

,,Pienas vaikams“ ir ,,Vaisių 

vartojimo skatinimo mokyklose 

programa“.                                        

2.2. Bendruomenės telkimas 1,2 

proc. GPM lėšų pritraukimui. 

Įstaigos uždirbtų metinių 

pajamų dalis nuo metinio 

įstaigos biudžeto, Proc. 

4.94 4.22 85.48 Įstaigos metinis 

biudžetas, Eur 

1,109,649.67  

     Gauti savivaldybės 

biudžeto asignavimai, 

Eur 

1,133,538.41  

     Vienam mokiniui 

tenkančios ugdymo 

plano lėšos, Eur 

15,156.89  

     Mokymo ir aplinkos 

lėšos, tenkančios vienam 

ikimokyklinio (ir 

0.00  



priešmokyklinio) 

ugdymo įstaigos vaikui 

ar bendrojo ugdymo 

(neformaliojo ugdymo) 

mokyklos mokiniui, Eur 

     Įstaigos įmokų pajamos 

už paslaugas, Eur 

45,500.00  

     Įstaigos uždirbtos 

metinės pajamos iš turto 

nuomos, Eur 

1,400.00  

     Įmokėtas į savivaldybės 

biudžetą įstaigos pajamų 

likutis, Eur 

13,025.73  

I. Gautos lėšos 

 

Įstaigos pritrauktos lėšos, Eur 1,857.00 3,994.47 215.10 Gautos projektinio 

finansavimo lėšos 

veiklai, Eur 

3,181.07 ES projektai.  

Nuo 2024 m. rugsėjo 

mėn. įgyvendiname 

projektą „Ankstyvojo 

ugdymo užtikrinimas 

vaikams iš socialinę 

riziką patiriančių 

šeimų“. 

     Gauta parama pinigais, 

Eur 

813.40  

     Gauta parama 

paslaugomis ir turtu, Eur 

0.00  

     Gautos lėšos 

infrastruktūros ir turto 

atnaujinimo investicijų 

projektams įgyvendinti, 

Eur 

0.00  

I. Gautos lėšos 

 

Įstaigos vidutinė projektinio 

finansavimo paraiškomis 

laimėtų lėšų suma, Eur 

0.00 0.00 100.00 Įstaigos pateiktų 

projektinio finansavimo 

paraiškų skaičius, Vnt. 

0.00  

     Patenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų 

skaičius, Vnt. 

0.00  



     Patenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų 

lėšų suma, Eur 

0.00  

     Nepatenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų 

lėšų suma, Eur 

0.00  

II. Išlaidos 

1. Užtikrinti racionalų finansinių 

išteklių panaudojimą.                                     

1.1. Prekių, paslaugų ir darbų 

pirkimų planavimas ir vykdymas 

per VIPIS sistemą, prioritetą 

teikiant pirkimams per CPO.  

1.2. Nustatytais terminais ir tvarka 

atlikti asignavimų perskirstymus 

(esant poreikiui).                                                                                

1.3. Vykdoma sisteminga įstaigos 

vidaus kontrolės politika, 

atliekamas įstaigos vidaus 

kontrolės, rizikos veiksnių 

(įskaitant finansų kontrolę) 

vertinimas.      

1.4. Atliktas įstaigos vidaus 

kontrolės politikos įgyvendinimo 

įsivertinimas. 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų asignavimų dalis 

nuo patvirtintų metinių 

asignavimų, Proc. 

100.00 97.89 97.89 Metinės įstaigos 

išlaidos, Eur 

1,109,649.67  

     Patvirtinti įstaigos 

metiniai asignavimai, 

Eur 

1,133,538.41  

     Metinės įstaigos išlaidos 

darbo užmokesčiui, Eur 

790,039.69  

     Metinės įstaigos išlaidos 

bendrosios veiklos 

srities darbuotojų darbo 

užmokesčiui, Eur 

279,371.72  



     Metinės įstaigos išlaidos 

pedagogų darbuotojų 

darbo užmokesčiui, Eur 

510,667.97  

     Mokymo lėšos, 

panaudotos mokymo 

priemonėms įsigyti, 

tenkančios vienam 

mokiniui, Eur 

28.99  

     Metinės įstaigos 

valdomo nekilnojamojo 

turto išlaikymo išlaidos, 

Eur 

22,796.54  

     Metinės įstaigos 

materialiojo turto 

paprastojo remonto 

išlaidos, Eur 

20,947.62  

     Metinės įstaigos 

transporto priemonių 

išlaikymo išlaidos, Eur 

0.00  

     Metinės įstaigos išlaidos 

darbuotojų kvalifikacijai 

tobulinti, Eur 

1,200.45  

     Metinės įstaigos išlaidos 

darbuotojų 

komandiruotėms, Eur 

0.00  

     Metinės išlaidos 

ilgalaikiam turtui įsigyti, 

Eur 

198,542.94  

     Metinės įstaigos išlaidos 

rinkodarai, Eur 

0.00  

II. Išlaidos 

 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų biudžeto asignavimų 

dalis nuo patvirtintų metinių 

biudžeto asignavimų, Proc. 

100.00 99.06 99.06 Patvirtinti savivaldybės 

biudžeto asignavimai, 

Eur 

631,478.00  

     Panaudoti biudžeto 

asignavimai metinėms 

įstaigos išlaidoms, Eur 

625,531.75  



II. Išlaidos 

 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų asignavimų iš 

įstaigos įmokų pajamų dalis 

nuo patvirtintų asignavimų iš 

įstaigos įmokų pajamų, Proc. 

86.48 61.80 71.46 Patvirtinti asignavimai iš 

įstaigos įmokų pajamų 

metinėms įstaigos 

išlaidoms, Eur 

46,900.00 Biudžeto išlaidų 

sąmatos vykdymo 

ataskaita 2024-12-31. 

     Panaudoti asignavimai iš 

įstaigos įmokų pajamų 

metinėms įstaigos 

išlaidoms, Eur 

28,985.08  

 TURTAS 

I. Nekilnojamo turto valdymas 

1. Užtikrinti racionalų ir efektyvų 

nekilnojamo turto valdymą. 

1.1. Sunaudojamų energetinių 

išteklių apskaita, metų pabaigoje 

parengta lyginamoji  analizė. 

1.2. Atliktas statinio konstrukcijų 

techninės būklės įvertinimas ir 

vykdomi apžiūros nurodymai. 

1.3. Patikėjimo teise valdomo 

nekilnojamo turto išnuomojamų 

patalpų viešinimas įstaigos 

interneto svetainėje. 

2. Pagerinti ugdymosi aplinkų 

saugumą ir funkcionalumą.  

2.1. Atlikti lauko aplinkos gerbūvio 

darbai: keičiamos trinkelės 

pėsčiųjų takuose, įrengiama 

teritorijos drenažo sistema.  

2.2. Įsigytos lauko pavėsinės ir 

lauko vaikų žaidimų įranga, 

aikštelės.  

2.3. Patalpose įrengti oro 

kondicionieriai. 

Įstaigos valdomo nekilnojamojo 

turto 1 kv. m išlaikymo kaina, 

Eur 

19.93 2.53 12.69 Įstaigos patikėjimo ar 

panaudos teise valdomo 

nekilnojamojo turto 

bendras plotas, Kv. m 

10,062.02 Nuokrypis atsirado dėl 

to, kad prie faktinės 

nekilnojamo turto 

bendro ploto reikšmės 

pridėtas žemės sklypo 

plotas. 

I. Nekilnojamo turto valdymas 

 

Pagrindinėms įstaigos 

funkcijoms vykdyti naudojamo 

nekilnojamojo turto ploto dalis, 

Proc. 

95.00 98.20 103.37 Pagrindinėms įstaigos 

funkcijoms atlikti 

naudojamo įstaigos 

patikėjimo ar panaudos 

teise valdomo 

9,885.16  



nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

     Kitos paskirties įstaigos 

patikėjimo ar panaudos 

teise valdomo 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

176.86  

     Vienam mokiniui 

tenkantis mokymosi ir 

bendras patalpų plotas, 

Kv. m 

12.22  

     Kiti įstaigos patikėjimo 

ar panaudos teise 

valdomi inžineriniai 

statiniai, Vnt. 

8.00  

     Įstaigos išsinuomoto 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

0.00  

I. Nekilnojamo turto valdymas 

 

Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto ploto dalis, 

Proc. 

10.59 10.59 100.00 Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

119.06  

     Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto, 

naudojamo su įstaigai 

pavestų funkcijų 

(ugdymo) vykdymu 

susijusiai veiklai, plotas, 

Kv. m 

119.06  

     Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto, 

naudojamo su įstaigai 

pavestų funkcijų 

atlikimu nesusijusiai 

veiklai, plotas, Kv. m 

0.00  

I. Nekilnojamo turto valdymas 

 

Įstaigos valdomo nekilnojamojo 

turto (kabinetų) plotas, 

tenkantis vienam įstaigos 

administracijos darbuotojui, 

11.76 11.76 100.00 Įstaigos valdomo 

nekilnojamojo turto 

(kabinetų) plotas, Kv. m 

11.76  



Kv. m 

 PAGRINDINĖ VEIKLA (pagal teisės aktuose nustatytas funkcijas) 

I. Ikimokyklinio ugdymo 

organizavimas 

1. Sudaryti saugias ir higienos 

normas atitinkančias ugdymosi 

sąlygas.   

1.1. HN 75:2016 reikalavimų 

vykdymas formuojant 

ikimokyklinio amžiaus vaikų 

grupes. 

1.2. Tenkinti ikimokyklinio 

amžiaus vaikų poreikius bei 

užtikrinti sistemingą ir veiksmingą 

švietimo pagalbą darželyje.  

2. Patobulintos ugdymo strategijos, 

palaikančios žaidimą, kaip 

pagrindinę vaiko veiklą.                                                                                                 

2.1. Atnaujinta ikimokyklinio 

ugdymo programa, deranti su 

šiuolaikinio ugdymo tendencijomis 

ir Priešmokyklinio ugdymo 

bendrąja programa.  

2.2. Integruojami vaikų jogos 

užsiėmimai, stiprinant vaikų 

emocinę ir fizinę sveikatą. 

3. Kurti įtraukią ugdymosi aplinką, 

užtikrinant kiekvieno vaiko 

ugdymosi poreikių tenkinimą ir 

aktyvų dalyvavimą.      

3.1. Vienos ikimokyklinio ugdymo 

grupės aplinka praturtinta 

sensorikos priemonių rinkiniais.                                                                                                     

3.2. Suorganizuoti 1-2 projektai 

įtraukiant specialiuosius ugdymosi 

poreikius turinčius vaikus.  

3.3. Suorganizuoti 1-2 projektai su 

Kauno visuomenės sveikatos biuru, 

stiprinant  bendruomenės narių 

sveikos gyvensenos įgūdžius. 

Pagal ikimokyklinio ugdymo 

programą ugdomų švietimo 

įstaigoje vaikų skaičius, Asm. 

80.00 78.00 97.50 Lopšelio grupėse 

esančių vaikų skaičius, 

Asm. 

25.00  



     Darželio grupėse 

esančių vaikų skaičius, 

Asm. 

53.00  

I. Ikimokyklinio ugdymo 

organizavimas 

 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

skaičiaus kaita, Asm. 

3.00 1.00 33.33 Atvykusių iš kitos 

ugdymo įstaigos vaikų 

skaičius, Asm. 

4.00 Mokinių registro 

duomenys 

     Išvykusių į kitą ugdymo 

įstaigą vaikų skaičius, 

Asm. 

6.00  

     Vaikų, tęsiančių 

ugdymąsi pagal 

priešmokyklinio 

ugdymo programą, dalis, 

Proc. 

65.00  

I. Ikimokyklinio ugdymo 

organizavimas 

 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, dalis nuo bendro 

vaikų skaičiaus, Proc. 

33.00 25.00 75.76 Specialiųjų ugdymosi 

poreikių turinčių vaikų 

lopšelio grupėse 

skaičius, Asm. 

0.00 ŠVIS duomenys 

     Specialiųjų ugdymosi 

poreikių turinčių vaikų 

darželio grupėse 

skaičius, Asm. 

23.00  

     Elgesio ir emocijų 

sutrikimų turinčių vaikų 

skaičius, Asm. 

0.00  

     Ikimokyklinio amžiaus 

vaikų, turinčių 

kalbėjimo ir kalbos 

sutrikimų, skaičius, 

Asm. 

23.00  

II. Priešmokyklinio ugdymo 

organizavimas 

1. Saugių ir atitinkančių higienos 

normas ugdymosi sąlygų 

sudarymas kiekvienam ugdytiniui 

pagal jo ugdymosi poreikius. 

1.1. Higienos normos ir kitų teisės 

aktų reikalavimų vykdymas 

Ugdymo įstaigą lankančių 

priešmokyklinio amžiaus vaikų 

dalis nuo bendro įstaigą 

lankančių vaikų (mokinių) 

skaičiaus, Proc. 

15.95 14.10 88.40 Vaikų, ugdomų pagal 

priešmokyklinio 

ugdymo programą, 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigoje ar bendrojo 

ugdymo mokykloje, 

skaičius, Asm. 

13.00 ŠVIS 



formuojant priešmokyklinio 

ugdymo grupę.  

1.2. integruotų projektinių veiklų 

organizavimas, pasitelkiant 

patirtinį ugdymą, STEAM 

metodus, sveikatos stiprinimo 

kompetencijos ugdymą.  

1.3. sensorinių ir terapinių 

priemonių įsigijimas, gerinant 

vaikų, turinčių specialiųjų 

ugdymosi poreikių, ugdymosi 

sąlygas.                                                                   

2. Kurti atviros ir nuolat 

besimokančios įstaigos įvaizdį.  

2.1. Pozityvaus tėvų (globėjų) 

požiūrio į įtrauktį švietime 

stiprinimas, suorganizuojant 1-2 

bendrus renginius.  

2.2. efektyviai ir sistemingai 

veikianti informacijos sklaida 

įstaigos internetinėje svetainėje 

www.klausutis.lt, socialiniame 

tinkle Facebook ir el. dienyne 

„Mūsų darželis“. 

II. Priešmokyklinio ugdymo 

organizavimas 

 

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių) skaičiaus kaita, Asm. 

6.00 2.00 33.33 Atvykusių iš kitos 

ugdymo įstaigos vaikų 

(mokinių) skaičius, 

Asm. 

1.00  

     Išvykusių į kitą ugdymo 

įstaigą vaikų (mokinių) 

skaičius, Asm. 

1.00  

     Vaikų (mokinių), 

baigusių 

priešmokyklinio 

ugdymo programą ir 

tęsiančių ugdymąsi 

pagal pradinio ugdymo 

programą, dalis, Proc. 

100.00  

II. Priešmokyklinio ugdymo Priešmokykliniame ugdyme 53.00 50.00 94.34 Pagal priešmokyklinio 6.00  



organizavimas 

 

dalyvaujančių vaikų (mokinių), 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, dalis nuo bendro 

pagal priešmokyklinio ugdymo 

programą ugdomų vaikų 

(mokinių) skaičiaus, Proc. 

ugdymo programą 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigoje ar bendrojo 

ugdymo mokykloje 

ugdomų vaikų 

(mokinių), turinčių 

specialiųjų ugdymosi 

poreikių, skaičius, Asm. 

     Elgesio ir emocijų 

sutrikimų turinčių vaikų, 

ugdomų pagal 

priešmokyklinio 

ugdymo programą 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigoje, dalis, Proc. 

0.00  

     Elgesio ir emocijų 

sutrikimų turinčių vaikų, 

ugdomų pagal 

priešmokyklinio 

ugdymo programą 

bendrojo ugdymo 

mokykloje, dalis, Proc. 

0.00  

     Elgesio ir emocijų 

sutrikimų turinčių vaikų 

dalis, Proc. 

0.00  

     Vaikų, turinčių 

kalbėjimo ir kalbos 

sutrikimų, dalis, Proc. 

50.00  

 PASLAUGŲ KOKYBĖ IR PRIEINAMUMAS 

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

1. Pagerinti ikimokyklinio amžiaus 

vaikų ugdymo(si) rezultatus, 

siekiant pokyčių ugdymosi ir 

ugdymo strategijų taikymo srityse. 

1.1. Metodinės veiklos 

organizavimas, analizuojant 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

pasiekimų ir pažangos lygio, 

atitinkančio vaiko raidą, dalis 

nuo bendro besimokančių pagal 

ikimokyklinio ugdymo 

programą švietimo įstaigoje 

vaikų skaičiaus, Proc. 

93.62 94.87 101.34 Lopšelio grupės vaikų, 

kurių pasiekimų lygis 

atitinka jų raidą, 

skaičius, Asm. 

25.00  



atnaujinto ikimokyklinio ugdymo 

turinio diegimą, inovatyvius 

ikimokyklinio ugdymo veiklos 

būdus.  

1.2. Vaikų projektų organizavimas, 

gerinant vaikų sakytinės ir 

rašytinės kalbos įgūdžius. 

1.3. Vaikų tėvų (globėjų, rūpintojų) 

apklausos organizavimas, siekiant 

įvertinti ugdymo kokybę.   

2. Kurti kokybės siekio kultūrą, 

įsivertinant ugdymo strategijų sritį. 

2.1. vienos vertinimo srities 

„Ugdymasis“ įsivertinimo 

organizavimas. 

2.2. gerinti ugdymo(si) kokybę, 

kuriant Sveikatos įgūdžių ugdymo 

5 m. strategiją, siekiant įsitraukti į 

mokyklų tinklą „Sveika Mokykla”.  

3. Užtikrinti ikimokyklinio 

amžiaus vaikų aukštus pasiekimus. 

3.1. Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

renginių organizavimas, gerinant 

skaičiavimo, matavimo ir problemų 

sprendimo srities pasiekimus. 

3.2. Individualių ugdytinių 

pasiekimų ir pažangos pokalbių su 

tėvais (globėjais, rūpintojais) 

organizavimas, gerinant ryšius tarp 

vaiko, tėvų (globėjų, rūpintojų) ir 

darželio. 

     Darželio grupės vaikų, 

kurių pasiekimų lygis 

atitinka jų raidą, 

skaičius, Asm. 

49.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Vaikų, ugdomų pagal 

ikimokyklinio ugdymo 

programą švietimo įstaigoje, 

pagerinusių komunikavimo ir 

savarankiškumo, saviraiškos 

80.00 94.87 118.59 Ikimokyklinio amžiaus 

vaikų, pagerinusių 

komunikavimo 

kompetenciją, skaičius, 

Asm. 

78.00 Pasiekimų žingsneliai 

pagal naują aprašą el. 

dienyne 



kompetencijas, dalis nuo 

bendro vaikų skaičiaus, Proc. 

     Ikimokyklinio amžiaus 

vaikų, pagerinusių 

savarankiškumo, 

saviraiškos 

kompetenciją, skaičius, 

Asm. 

78.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, pagerinusių ugdymosi 

rezultatus, dalis, Proc. 

100.00 100.00 100.00 Specialiųjų ugdymosi 

poreikių turinčių vaikų, 

padariusių pažangą, 

skaičius, Asm. 

29.00 Pasiekimų žingsneliai 

pagal naują aprašą el. 

dienyne 

     Specialiųjų ugdymosi 

poreikių turinčių vaikų, 

pagerinusių kalbos ir 

kalbėjimo kompetenciją, 

skaičius, Asm. 

29.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Vaikų tėvų (globėjų, rūpintojų), 

patenkintų teikiamų ugdymo 

paslaugų kokybe, dalis nuo 

bendro jų skaičiaus, Proc. 

92.00 91.48 99.43 Tėvų (globėjų, 

rūpintojų, įtėvių) labai 

gerai ir gerai vertinančių 

vaikų ugdymo kokybę 

lopšelio grupėje 

skaičius, Asm. 

17.00 Anketinės apklausos 

duomenys 

     Tėvų (globėjų, 

rūpintojų, įtėvių) labai 

gerai ir gerai vertinančių 

vaikų ugdymo(si) 

kokybę darželio grupėje, 

skaičius, Asm. 

26.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Įstaigos vadovų stebėtos ir 

vertintos labai gerai ir gerai 

ugdomosios veiklos dalis nuo 

bendro ikimokykliniam 

ugdymuisi skirtų veiklų 

skaičiaus, Proc. 

100.00 100.00 100.00 Vadovų stebėtų 

ugdomųjų veiklų 

skaičius, Vnt. 

12.00 Ugdomųjų veiklų 

stebėjimo protokolai 

     Vadovų labai gerai ir 

gerai įvertintų stebėtų 

ugdomųjų veiklų 

12.00  



skaičius, Vnt. 

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Lankytų dienų dalis nuo bendro 

ugdymui(si) skirtų dienų 

skaičiaus, Proc. 

77.68 78.24 100.72 Lankytų dienų lopšelio 

grupėse skaičius, Vnt. 

321.00 Grupių lankomumo 

žiniaraščiai 

     Lankytų dienų darželio 

grupėse skaičius, Vnt. 

757.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Vykdomų tarptautinių ir 

respublikinių projektų skaičius, 

Vnt. 

80.00 88.00 110.00 Švietimo įstaigos 

įgyvendinamų 

respublikinių projektų 

skaičius, Vnt. 

60.00  

     Švietimo įstaigos 

įgyvendinamų ugdymo 

kokybės gerinimo 

projektų skaičius, Vnt. 

14.00  

     Švietimo įstaigos 

įgyvendinamų 

tarptautinių projektų 

skaičius, Vnt. 

14.00  

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

1. Pagerinti priešmokyklinio 

amžiaus vaikų ugdymo(si) 

rezultatus, siekiant pokyčių 

ugdymosi ir ugdymo strategijų 

taikymo srityse. 

1.1. Metodinės veiklos 

organizavimas, analizuojant 

atnaujinto priešmokyklinio 

ugdymo turinio diegimą, 

inovatyvius priešmokyklinio 

ugdymo veiklos būdus.  

1.2. Vaikų projektų organizavimas, 

gerinant vaikų sakytinės ir 

rašytinės kalbos įgūdžius. 

1.3. Vaikų tėvų (globėjų, rūpintojų) 

apklausos organizavimas, siekiant 

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių), baigusių 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, dalis, Proc. 

100.00 100.00 100.00 Priešmokyklinio 

amžiaus vaikų 

(mokinių), sėkmingai 

baigusių 

priešmokyklinio 

ugdymo programą, 

skaičius, Asm. 

14.00  



įvertinti ugdymo kokybę.   

2. Kurti kokybės siekio kultūrą, 

įsivertinant ugdymo strategijų sritį. 

2.1. vienos vertinimo srities 

„Ugdymasis“ įsivertinimo 

organizavimas. 

2.2. gerinti ugdymo(si) kokybę, 

kuriant Sveikatos įgūdžių ugdymo 

5 m. strategiją, siekiant įsitraukti į 

mokyklų tinklą „Sveika Mokykla”.  

3. Užtikrinti priešmokyklinio 

amžiaus vaikų aukštus pasiekimus. 

3.1. Priešmokyklinio amžiaus 

vaikų renginių organizavimas, 

gerinant skaičiavimo, matavimo ir 

problemų sprendimo srities 

pasiekimus. 

3.2. Individualių ugdytinių 

pasiekimų ir pažangos pokalbių su 

tėvais (globėjais, rūpintojais) 

organizavimas, gerinant ryšius tarp 

vaiko, tėvų (globėjų, rūpintojų) ir 

darželio. 

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių), pagerinusių 

komunikavimo, 

savarankiškumo ir saviraiškos 

kompetencijas, dalis nuo 

bendro pagal priešmokyklinio 

ugdymo programą ugdomų 

vaikų (mokinių) skaičiaus, 

Proc. 

100.00 100.00 100.00 Priešmokyklinio 

amžiaus vaikų 

(mokinių), pagerinusių 

komunikavimo 

kompetenciją, skaičius, 

Asm. 

13.00  

     Priešmokyklinio 

amžiaus vaikų, 

pagerinusių 

savarankiškumo, 

saviraiškos galimybes 

atsiskleisti, skaičius, 

Asm. 

13.00  

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų Priešmokyklinio amžiaus vaikų 87.00 89.00 102.30 Tėvų (globėjų, 6.00  



užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių), 

patenkintų teikiamų ugdymo 

paslaugų kokybe, dalis nuo 

bendro jų skaičiaus, Proc. 

rūpintojų, įtėvių) labai 

gerai ir gerai vertinančių 

ugdymo kokybę vaikų, 

ugdomų pagal 

priešmokyklinio 

ugdymo programą 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigoje, skaičius, Asm. 

     Tėvų (globėjų, 

rūpintojų, įtėvių) labai 

gerai ir gerai vertinančių 

priešmokyklinio 

ugdymo kokybę 

bendrojo ugdymo 

mokykloje, skaičius, 

Asm. 

0.00  

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Įstaigos vadovų stebėtų 

priešmokyklinio ugdymo 

programos veiklų dalis nuo 

bendro priešmokykliniam 

ugdymui skirtų veiklų 

skaičiaus, Proc. 

100.00 100.00 100.00 Vadovų stebėtų 

priešmokyklinio 

ugdymo programos 

veiklų skaičius, Vnt. 

6.00  

     Vadovų stebėtų ir 

vertintų labai gerai ir 

gerai priešmokyklinio 

ugdymo programos 

veiklų skaičius, Vnt. 

6.00  

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Lankytų dienų dalis nuo bendro 

ugdymui skirtų dienų skaičiaus, 

Proc. 

79.00 81.00 102.53 Pagal priešmokyklinio 

ugdymo programą 

ugdomų vaikų (mokinių) 

lankytų dienų skaičius, 

Vnt. 

2,399.00  

     Be pateisinamos 

priežasties praleistų 

dienų skaičius, Vnt. 

55.00  

III. Saugumo ir geros savijautos 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

Vaikų, saugiai ir gerai 

besijaučiančių švietimo 

įstaigoje, dalis, Proc. 

88.00 91.48 103.95 Tėvų (globėjų, 

rūpintojų, įtėvių), 

dalyvavusių apklausoje, 

17.00  



1. Užtikrinti vaikų saugumą ir gerą 

savijautą įstaigoje. 

1.1. Socialinio emocinio ugdymo ir 

sveikatos programų vykdymas.                  

1.2. Ugdytinių tėvų (globėjų, 

rūpintojų) apklausos 

organizavimas, siekiant įvertinti  

vaiko savijautą ir saugumą 

įstaigoje.  

1.3. Palankių ugdymo sąlygų 

sudarymas kitakalbiams vaikams, 

siekiant sklandžios integracijos. 

labai gerai ir gerai 

vertinančių lopšelio 

grupės vaikų savijautą 

įstaigoje, skaičius, Asm. 

     Tėvų (globėjų, 

rūpintojų, įtėvių), 

dalyvavusių apklausoje 

labai gerai ir gerai 

vertinančių darželio 

grupės vaikų savijautą 

įstaigoje, skaičius, Asm. 

26.00  

     Įgyvendinamų 

integruotų prevencinių 

programų skaičius, Vnt. 

4.00  

III. Saugumo ir geros savijautos 

užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Grupių, dalyvaujančių 

socialinio emocinio ugdymo, 

sveikatos stiprinimo 

programose, dalis nuo bendro 

grupių skaičiaus, Proc. 

100.00 100.00 100.00 Grupių, dalyvaujančių 

edukacinėse socialinio 

emocinio ugdymo 

programose, skaičius, 

Vnt. 

6.00  

     Grupių, dalyvaujančių 

vaikams vedamose 

edukacinėse sveikatos 

stiprinimo programose, 

skaičius, Vnt. 

6.00  

IV. Geros savijautos užtikrinimas 

priešmokyklinio ugdymo 

programoje 

1. Užtikrinti vaikų saugumą ir gerą 

savijautą įstaigoje. 

1.1. Socialinio emocinio ugdymo ir 

sveikatos programų vykdymas.                  

Vaikų (mokinių), ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, saugiai ir gerai 

besijaučiančių ugdymo 

įstaigoje, dalis, Proc. 

82.00 80.00 97.56 Tėvų (globėjų, 

rūpintojų, įtėvių), labai 

gerai ir gerai vertinančių 

vaiko (mokinio) 

savijautą, skaičius, Asm. 

6.00  



1.2. Ugdytinių tėvų (globėjų, 

rūpintojų) apklausos 

organizavimas, siekiant įvertinti  

vaiko savijautą ir saugumą 

įstaigoje.  

1.3. Palankių ugdymo sąlygų 

sudarymas kitakalbiams vaikams, 

siekiant sklandžios integracijos. 

     Įgyvendinamų 

integruotų prevencinių 

programų skaičius, Vnt. 

1.00  

V. Paslaugų, atsižvelgiant į vaiko 

poreikius, užtikrinimas 

ikimokyklinio ugdymo programoje 

1. Stiprinti  švietimo pagalbos 

įstaigoje teikimą, siekiant 

maksimaliai patenkinti vaikų 

poreikius. 

1.1. Kauno pedagoginės 

psichologinės tarnybos ugdymo 

įstaigų konsultavimo skyriaus 

specialistų ir darželio mokytojų 

partnerystė, siekiant užtikrinti 

vaiko poreikius. 

1.2. Vaikų vizualinių poreikių 

kortelių atnaujinimas, stiprinant 

specialiųjų ugdymosi poreikių 

vaikų savireguliacijos ir 

savikontrolės įgūdžius. 

1.3. Švietimo pagalbos specialistų 

paslaugų integravimas į bendras 

grupės veiklas. 

Švietimo pagalbos teikiamomis 

paslaugomis besinaudojančių 

vaikų dalis nuo bendro jų 

skaičiaus, Proc. 

32.97 39.74 120.53 Logopedo pagalbą 

gaunančių vaikų 

skaičius, Asm. 

23.00  

     Specialiojo pedagogo 

pagalbą gaunančių vaikų 

skaičius, Asm. 

4.00  

     Psichologo pagalbą 

gaunančių vaikų 

skaičius, Asm. 

4.00  

     Vaikų, tenkančių 7.60  



vienam pagalbos 

specialistui, skaičius, 

Asm. 

VI. Paslaugų, atsižvelgiant į vaiko 

(mokinio) poreikius, užtikrinimas 

priešmokyklinio ugdymo 

programoje 

1. Stiprinti  švietimo pagalbos 

įstaigoje teikimą, siekiant 

maksimaliai patenkinti vaikų 

poreikius. 

1.1. Kauno pedagoginės 

psichologinės tarnybos ugdymo 

įstaigų konsultavimo skyriaus 

specialistų ir darželio mokytojų 

partnerystė, siekiant užtikrinti 

vaiko poreikius. 

1.2. Vaikų vizualinių poreikių 

kortelių atnaujinimas, stiprinant 

specialiųjų ugdymosi poreikių 

vaikų savireguliacijos ir 

savikontrolės įgūdžius. 

1.3. Švietimo pagalbos specialistų 

paslaugų integravimas į bendras 

grupės veiklas. 

Švietimo įstaigos teikiamomis 

pagalbos paslaugomis 

besinaudojančių vaikų 

(mokinių), ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, dalis nuo bendro jų 

skaičiaus, Proc. 

61.00 61.54 100.89 Logopedo pagalbą 

gaunančių vaikų 

(mokinių) skaičius, 

Asm. 

6.00  

     Specialiojo pedagogo 

pagalbą gaunančių vaikų 

(mokinių) skaičius, 

Asm. 

1.00  

     Psichologo pagalbą 

gaunančių vaikų 

(mokinių) skaičius, 

Asm. 

1.00  

     Priešmokyklinio 

amžiaus vaikų 

(mokinių), tenkančių 

vienam pagalbos 

specialistui, skaičius, 

Asm. 

2.00  

 

   



 


