IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS VYKDANCIOS
MOKYKLOS (Kauno lopSelis-darzelis ,,Klausutis*)

VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ATASKAITA
Mokyklos pavadinimas: Kauno lopselis-darzelis ,,Klausutis*
Mokyklos adresas: Kovo 11-osios g. 14

Isivertinimo pobiidis: (visuminis, teminis): visuminis.

ISanalizavus naujg ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas vykdanciy mokykly
veiklos kokybés jsivertinimo metodika®, nusprendé atlikti septyniy veiklos sri¢iy visuminj
jsivertinimg. Atlikti veiklos kokybeés diagnostika ir atskleisti silpnasias bei stiprigsias veiklos sritis.
Pasirenkanti veiklos sritj teminiam jsivertinimui.

Isivertinimo mokykloje data (pradzia — pabaiga): 2023 11 01- 2023 12 31
Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé: direktorés pavaduotoja ugdymui, 5 mokytojai.

Veiklos kokybés jsivertinimui pasirinkti instrumentai: jsivertinimo (refleksijos) forma
mokytojams, skirta jsivertinti konkrec¢ig vertinamajg sritj.

Mokyklos veiklos kokybé buvo jsivertinama Siose srityse: ugdymasis.
MokyKklos atskiry vertinimo sriciy ir veiklos kokybés lygio apibudinimai:

4 lygis (isskirtiné praktika) — veiklos kokybé labai gera, t. y. vertinamy rodikliy raiSka aiski,
nuosekli, ryski.

3 lygis (veiksminga praktika) — veiklos kokybé gera, t. y. nustatyta vertinamy rodikliy raiska, bet ji
dar turéty buti tobulinama apimtimi, kokybe.

2 lygis (gera pradzia) — veiklos kokybé minimali, t. y. vertinimy rodikliy yra neZymi (tik pavieniai
zenklai, pasireiSke tik tam tikroje situacijoje), veiklos kokybé turi biiti tobulinama, kad uZtikrinty
vaiky poreikius.

1 lygis (neatitinka vertinimo kriterijy) — veiklos kokybé nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo
aspekto raiSka arba ji yra neigiama, veiklos kokybé yra nepakankama ir turi biiti 1§ esmes
tobulinama, kad uztikrinty vaiky poreikius.

Visuminiame veiklos vertinime, anketingje apklausoje dalyvavo 13 pedagogy i§ 16, 11 ugdytiniy
Seimos nariy i§ 93.
Mokyklos vertinimo sri€iy jsivertinimai ir jy pagrindimas

1. VAIKO GEROVES srities bendras jsivertinimas — 4 (3,87) lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis | Nustatyti stiprieji mokyklos Nustatyti tobulintini
veiklos aspektai: mokyklos veiklos aspektai:
1.1. Vaiky psichologinis ir e Bendra grupés e Mokyklos fizineé
fizinis saugumas — 3,9 lygis atmosfera  pozityvi, aplinka saugi ir
grista maloniu pritaikyta vaiky
bendravimu ir poreikiams.
bendradarbiavimu.
e Vaikai su mokytoju ir
draugais kalbasi apie
jausmus, mokosi




atpazinti, jvardinti ir

tinkamai reiksti
emocijas.
1.2. Mokytojo saveika su Mokytojas skiria
vaikais — 3,92 lygis reikiamag démesj
kiekvienam vaikui,
remdamasis jo

stipriosiomis pusémis
ir  skatindamas  jj
ugdytis.

Bendrauja taip, kad
vaikai pasitikéty savo
jégomis,  didziuotysi
savo individualumu ir

unikaliomis
savybémis.

Mokytojas kuria
socialines  sgveikas

grupéje, kurios skatina
vaikus savarankiSkai

veikti, mokytis
bendradarbiauti.
1.3. Vaiky tarpusavio sgveika Vaikai jauciasi e Vaikai nebijo klysti,
— 3,79 lygis priklausantys  grupés drgsiai i§sako savo
bendruomenei:  zino, nuomong ir dalyvauja

kad visada gali tikétis
mokytojo ir draugy
pagalbos ir patys gali
padéti savo draugams.

Vaikai  zino, kokio
elgesio 1§ juy tikimasi,
mokosi laikytis grupés

taisykliy.

Vaikai mokosi
bendradarbiauti ir pagal
savo amZiy
bendradarbiauja
tarpusavyje, kartu

konstruodami zinias ir|
padédami vienas kitam.

priimant sprendimus

grupéje.

Vaikai elgiasi
empatiSkai:  jautriai
reaguoja, rodo

démesj vienas kitam.

1.4. Lygios galimybés visiems
vaikams ugdytis ir tobuléti —

3,8 lygis

Mokytojas pripazjsta
vaiky, Seimy ir
bendruomenéje
egzistuojancia
Jvairove ir panaudoja
ja ugdymo proceso

turtinimui.

Mokytojas  pritaiko
ugdymo(si) aplinkg ir
veiklg skirtingy
ugdymosi poreikiy
vaikams.

Kiekvienas vaikas

jauciasi pripazjstamas

Mokytojas savo
kalboje ir veikloje
vengia stereotipy.
Mokytojas
modifikuoja fizing
aplinka ir veiklas,
teikia pagalba,
atsizvelgdamas j
situacines vaiky
reikmes.




ir gerbiamas,
nepaisant jo ugdymosi
galiy, lyties, rasés,
tautybés, Seimos
socialinio statuso ir
kt; ir turi lygias
galimybes  dalyvauti
visose veiklose.

Mokytojas stebi vaiky
fizing ir psichikos

sveikata, atpazjsta
netinkamo elgesio su
vaiku ar vaiko

neprieziliros pozymius
ir apie tai informuoja.

2. UGDYMOSI srities bendras vertinimas — 4 (3,68) lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis | Nustatyti stiprieji mokyklos | Nustatyti tobulintini
veiklos aspektai: mokyklos veiklos aspektai:
2.1. Spontaniska vaiko e Vaikai kreipiasi | e Vaikai savo

inicijuota veikla (as pats) —
3,63 lygis

suaugusjjl  pagalbos,
kai patys nepajégia
susidoroti su kilusiais
sunkumais

iniciatyva pasirenka
veiklg ir priemones,
jsitraukia j veiklg ir

ja plétoja

e Vaikai patys iesko
informacijos,
klausia, aiSkinasi
priezastis,

samprotauja, jvairiai
panaudoja  turimas
Zinias, jaucia poreikj

daugiau suzinoti,
pazinti.
2.2. Patirtiné vaiko veikla — e Vaikai drasiai e Vaikai dalijasi
3,63 lygis eksperimentuoja, tarpusavyje ir syl
tyrin¢ja mokytoju Ziniomis,
e Vaikai naudoja patirtimi, idéjomis
Jvairius patirties
kaupimo biidus
(steb¢jima, bandyma,
klausingjimg),
skatinancius juos
tyrinéti,
eksperimentuoti,
savarankiskai
dometis  ir  biti
kiirybingiems.
2.3. Zaidimas — 3,78 lygis e Vaikai zaidzia e Vaikai patys

skirtingo tipo Zaidimus
(pagal amZiy,

pomégius, situacija).
Vaikai zaidzia

grupinius zaidimus,

patiria malonias

inicijuoja, planuoja
zaidimg 1ir aptaria
savo zaidybing
patirt].




akimirkas.

Vaikai nevengia |
zaidima jtraukti
suaugusiuosius ir jie
zaidzia kartu




3. UGDYMO(SI) APLINKU srities bendras vertinimas — 3 (3,51) lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

3.1. Fizin¢ aplinka — 3,53 lygis

e Uztikrinama, kad
kiekvieng dieng teisés
aktais nustatytg laika,
vaikai praleisty
gryname ore

e Ugdymo(si)
priemonés tikslingos,
skirtingos paskirties,
pritaikytos vaiky
amziui ir poreikiams.

e Ugdymo(si) aplinka
suskirstyta | logiskai
apibréztas mazesnes

erdves (pagal
ugdomas
kompetencijas,
veiklos centrus,

kampelius ar kt.) su
tam tikrai  veiklai
tinkamomis
priemonémis,
skatinanc¢iomis
tyrinéti,  zaisti  ir
ugdytis.

e Ugdymo(si) aplinka
yra patogi ir

skatinanti imtis
Jvairios veiklos,
individualiai,

mazomis grupelémis
ar su visais grupés
vaikais.

e Mokyklos lauko
erdvés panaudojamos
visapusiSkam  vaiky

ugdymuisi.

e Aplinkoje  jrengtos
erdvés
atsipalaidavimui  ir
ramybeli, kuriose

vaikai gali pabiti
vieni ir pailséti.

e Ugdymo(si) aplinka
yra saugi, estetiSka,
patraukli vaikams.

3.2. Socialiné-emociné
aplinka — 3,6 lygis

e Mokytojas kuria su
kiekvienu vaiku
prieraiSy individualy
santykj.

e Aplinka yra turtinga
Jvairiy socialiniy
sgveiky situacijomis
(su kitais grupés
vaikais, su tévais, su
kitais bendruomenés
nariais

3.3. Pazintin¢ aplinka — 3,39
lygis

e Vaikai naudoja jy
amziui tinkamas
skirtingos  paskirties
priemones,
informacines ir
komunikacines
technologijas.

e Siekdamas praturtinti
vaiky ugdymasi ir
skatindamas jy
socializacija,
mokytojas naudoja uz

e Ugdymo(si) aplinka

skatina vaikus
nevengti tam tikros jy
amziui tinkamos

ugdymo(si) rizikos.

e Vaikai dalyvauja
planuojant, kuriant ir
prizitirint grupés
aplinkg




mokyklos riby
esancius
bendruomenés
iSteklius ir j grupe
kvieciasi
bendruomenés narius.




4. UGDYMO STRATEGIJU srities bendras vertinimas — 4 (3,79) lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

4.1. Ugdymo strategijos,
padedancios vaiko
asmenybinei raidai — 3,78 lygis

e Mokytojas
vadovaujasi
dialogisko
bendravimo principu,
grupéje palaikydamas
ir inicijuodamas
nuolatinius  dialogus
tarp vaiky, tarp vaiky
ir suaugusiyjy.

e Grupéje mokytojo
taikomos  kasdienés
vaikams Jprastos
veiklos padeda
ugdytis vaiky
savireguliacija ir
savarankiskuma.

e Mokytojas
modeliuoja ir taiko
strategijas,
skatinancias
prasmingg vaiky
bendradarbiavimg ir
tarpusavio parama

e Mokytojas taiko
strategijas,
padedancias vaikams
kurti darnius
santykius ir
bendradarbiauti su
kitais Zmonémis.

e Vaikai turi galimybiy
rinktis ~ ir  priimti
sprendimus, susijusius
su ugdymo(si) procesu
bei kitomis
situacijomis,
mokytojas sudaro
salygas vaikams patirti
savo priimty
sprendimy pasekmes.

4.2. Ugdymo strategijos,
skatinancios vaiko mokymosi
procesa — 3,67 lygis

e Mokytojas sitilo
veiklas, kurios skatina
vaiky susidoméjima ir
kelia jiems naujy
18sukiy, zadina
kiirybinguma,
tyringjima,
eksperimentavima,
padeda savarankiskai
ieskoti atsakymy,
spresti problemas.

e Mokytojas vertina
vaiky isitraukimo |
ugdymosi procesa
lygi ir  prireikus
tinkamai pritaiko
veiklas,  siekdamas,
kad visi vaikai
aktyviai dalyvauty
ugdymosi procese ir
pasiekty pazanga.

e Mokytojas taip
integruoja ugdymosi
patirtis, kad vaikai
akivaizdziai matyty
rySius tarp iSmokty
savoky ir Ju
kasdienés patirties ir
gebéty jgytas Zinias
pritaikyti realiose
situacijose.

e Mokytojas naudoja
ugdymo strategijas,
kurios holistiskai
aprépia visas vaiky
ugdymosi sritis.




4.3. Ugdymo strategijos,
palaikancios zaidima, kaip
pagrinding vaiko veiklag — 3,91
lygis

e Mokytojas  zaidima
vertina kaip
ugdymo(si),
tyrinéjimy, atradimy,
jsitraukimo ir

dziaugsmo Saltinj.

e Mokytojas  reikalui
esant  jsitraukia |
vaiky zaidimus.

e Mokytojas  palaiko
zaidimy Jvairove
grup¢je (pagal vaiky
amziy, pomeégius,
situacija).

e Mokytojas taiko
strategijas,
skatinancias vaiky
amziui ir raidos etapui
tinkama zaidybing
patirt;.

5. PASIEKIMU VERTINIMO IR UGDYMO PLANAVIMO srities bendras

vertinimas — 4 (3,75) lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

5.1. Pasiekimy vertinimas —
3,79 lygis

e Mokytojas bendrauja
su vaiky  Seimy
nariais, norédamas
geriau pazinti vaika ir
jvertinti jo galias.

e Mokytojas

e Mokytojas j vertinimo
ir planavimo procesg
jtraukia Svietimo
pagalbos ir  kitus
specialistus, siekdamas
suteikti veiksmingg ir
tikslingg pagalbg.

sistem.ingai stebi ' ir e Mokytojas ugdo vaiky
ﬁks;qu_a vaiky geb¢jimg vertinti savo
pasiekimus, ir kity vaiky veikla,
dokumentuoja vaiky elges; ir darbus.
daroma paZzanga,
lygina ankstesnius
vaiko pasiekimus su
esamais, vieSai
nelygina vaiky
pasiekimy
tarpusavyje.
e Mokytojas ir Seimos
nariai dalijasi
informacija apie
vaiko daroma
pazanga.
5.2. Ugdymo planavimas — e Mokytojas  planuoja e Mokytojas aptaria su
3,71 lygis ugdyma(si), tévais‘ yaiko amZia}us
remdamasis Zziniomis tarpsniui realius
apie vaiky jau turimus lukescius, ,
gebéjimus, nuostatas, ?rtliiliz\;;z;gﬁ?;?as Vaiké
Zinias I supratima, jy galias ir  skirtinga
1nd1v1dua}1us o ugdymosi patirt], ir
ugdymosi poreikius ir karta  sutaria  dél
siekdamas vaiky trumpalaikiy ir
ugdymosi  pasiekimy ilgalaikiy ~ ugdymosi
augimo. tiksly.
e Planuodamas e Mokytojas iSlaiko




mokytojas i8laiko
pusiausvyra tarp
individualios veiklos,
veiklos mazose
grupése  ir  Visos
grupés  ugdomosios
veiklos.

Mokytojas planuoja ir
veikia lanks¢iai,
atsizvelgdamas 1
besikeiciancia
situacija, vaiky
interesus bei
poreikius.

pusiausvyrg tarp iS$
anksto suplanuotos ir
vaiky pasiiilytos
veiklos.

Mokytojo  parengtas
ilgalaikis planas yra
nuoseklus  (savaitiniy
plany tarpusavio

testinumas), paremtas
savo veiklos refleksija,
derantis su
ikimokyklinio ir (ar)
prieSmokyklinio
ugdymo programy
tikslais.

6. BENDRADARBIAVIMO SU VAIKU SEIMOMIS srities bendras vertinimas — 4 (3,71)

lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

6.1. Seimos kultiiros e Mokytojas gerbia e Mokytojas  suteikia
pazinimas — 3,71 lygis kiekvieng Seima, vaiky Seimy nariams
kvieCia Seimos narius galimybes  mokytis
bendradarbiauti, vieniems i§ kity ir
parodo, kad jie yra teikti tarpusavio
laukiami ir randa bady, pagalba.
kaip juos ijtraukti |
vaiky ugdymosi
procesa.
e Ugdymo turinio ir
vaiky ugdymosi
patirties turtinimui
mokytojas  panaudoja
turimas Zinias apie
vaiky Seimy kultiiring
vairove.
e Mokytojas  uZtikrina
informacijos apie
Seimas  ir  vaikus
konfidencialuma.
6.2. Partnerysté su Seima — 3,71 Mokytojas e Mokytojas suteikia
lygis supazindina Seimas su ziniy ir dalijasi
ugdymo  programa, id¢jomis su tévais
artimiausiais tikslais ir kitais Seimy
ir tariasi dél nariais, siekdamas
bendradarbiavimo sustiprinti tevy
tikslams pasiekti. kompetencijas,
Mokytojas padeda kad jie galéty
Seimoms gauti jy namuose  sukurti
vaiky ugdymuisi stimuliuojancia
reikalingos ugdomajg aplinka.




informacijos apie
iSteklius ir paslaugas
tiek esancias
mokykloje, tiek ir uz
mokyklos riby.

7. BESIMOKANCIOS ORGANIZACIJOS KULTUROS srities bendras kokybés lygis — 3

(3,46) lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

7.1. Mokyklos veiklos vadyba
— 3,45 lygis

e Mokyklos
personalas laiko
save viena
komanda, siekiancia
bendry tiksly.

e Mokyklai budinga
bendravimo ir
bendradarbiavimo
su socialiniais
partneriais kultiira.

e Strateginiai, metiniai
planai, ugdymo
programos,
susitarimai dél vaiky
pasiekimy vertinimo
grindziami  bendrai
apmastytu mokytojy,
vaiky, tévy, socialiniy
partneriy sutarimu.

e Mokykloje

planuojamos ir
igyvendinamos
vaikams,
darbuotojams ir
tévams skirtos
priemones vaiky
adaptacijos

laikotarpiui, per¢jimui
1 pradinj ugdyma
palengvinti.

e Mokykla atvira
pokyc¢iams, dalyvauja
Svietimo kokybés
gerinimo projektuose.

7.2. Nuolatinis profesinis
tobul¢jimas 3,73 — lygis

e Mokytojai pripazjsta
mokymosi visg
gyvenimg svarbg ir
nuolat naudojasi
jvairiomis asmeninio
bei profesinio
tobuléjimo
galimybémis.

e Mokytojai  mokosi
drauge ir vienti 1S kity:
dalydamiesi patirtimi,
atradimais,
sumanymais ir
ugdymo
priemonémis,
studijuodami
Saltinius, stebédami
kolegy veikla.

e Mokytojai apmasto ir
jsivertina savo
pedagoginés praktikos
efektyvuma bei siekia
gauti griztamajj rysj i8
kity kolegy, o prireikus
stengiasi  patobulinti

savo pedagoging
praktika.

e Mokytojai
bendradarbiauja su
kitais specialistais,
sieckdami pagerinti tiek
savo pedagogine
praktika, tiek ir
ugdymo kokybe

apskritai.




7.3. Lyderysté mokymuisi — e Mokytojai yra Mokytojy  lyderyste
3,42 lygis iniciatyvis, pripazjstama ir
tobulinant  ugdymo palaikoma.
jstaigos veikla. Mokyklos
- : bendruomenei
e Mokytojai kuria bidi .
- tdingas atviras
pr‘ofesmp dialogas deél ugdymo
151vert1'r}1mo, . kokybés ir tarpusavio
reﬂeksil.Jos ir pagalba.
tobuléjimo kulturg. e Mokytojai pasitiki
formaliais mokyklos
lyderiais kaip
partneriais,
pagalbininkais ir
patar¢jais.
7.4. Mokyklos savivalda — e Mokyklos valdyme e Mokykloje yra
3,23 lygis atstovaujami visy sistema, kaip
mokyklos priimami sprendimai,
bendruomenés nariy svarbus tiek
interesai, savivaldos mokyklos ateities
. . siekiams, tiek
atstovai renkami Kasdieni
.. e asdieniam
atvirai ir skaidriai. gyvenimui
mokykloje.

e Tobulinant mokykla
atsizvelgiama ] tévy ir
vyresniyjy vaiky
nuomong.

Bendras mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo apibendrinimas pagal sritis:

Sritis Kokybés lygis
1. Vaiko gerove 3,87
2. Ugdymasis 3,68
3. Ugdymo(si) aplinka 3,51
4. Ugdymo strategijos 3,79
5. Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas | 3,75
6. Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis 3,71
7. Besimokancios organizacijos kultiira 3,46

Sasajos su mokyklos programa: vertinimo metu paaiSkéjo, kad mokyklos ikimokyklinio
ugdymo programoje nurodyto veiklos tikslo ir uzsibrézty uzdaviniy siekimas vyksta kryptingai,
daugumos uzdaviniy realizavimas praktikoje yra sékmingas.

Stiprieji mokyklos veiklos kokybés aspektai, vertintojy surinktais duomenimis, yra Sie:
pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas (iSskirtinai ir efektyviai pagal Mokyklos nustatytq

formg vaiky pasiekimai fiksuojami vaiko pasiekimy aplanke ir skaitmeninéj laikmenoj),



Bendradarbiavimas su vaikuy Seimomis (gerbiama kiekviena Seima, vaiky pasiekimai aptariami
islaikant konfidencialumgq ir pagarbg Seimos privatumui, turincios panasiy poreikiy, interesy Seimos
dalyvauja socialiniy tinkly diskusijose), besimokancios organizacijos kultiira (strateginiai, metiniai
ir kiti planai kuriami visos bendruomenés sutarimu,).

ISorinio vertinimo metu mokyklos veiklos kokybés tobulintini aspektai nustatyti srityse. Pagal
juos ir kitas jvertintas mokyklos veiklos sritis yra teikiamos tokios rekomendacijos mokyklos veiklai

tobulinti:

Pagal jvertintas mokyklos sritis yra teikiamos tokios rekomendacijos mokyklos veiklos
tobulinimui: Veiklos kokybés tobulinimo pasiiilymai, kurie turi buti jgyvendinami nedelsiant:

1) Mazinti mokytojo dominavimg jvairiy veikly metu - sudaryti vaikams daugiau galimybiy
patiems rinktis, suteikti vaikams daugiau laisvés iSbandyti naujus dalykus. Mokytojas turéty ateiti |
pagalba tik vaiko paprasytas, o ne suteikti i§ karto pagalba (padarant uz jj), palaikyti vaiko iniciatyva,
isiklausant | jo pasitilymus, i§laikyti pusiausvyra tarp organizuotos ir savaimings veiklos.

2) Veiklos kokybés tobulinimo pasiiilymai, kurie turi biiti jgyvendinami trumpuoju laikotarpiu
(nuo keliy mén. iki mety): Tobulinti mokytojy ugdymo strategijas, susijusias su zaidimu. Skatinti
vaiky laisvg, vaizduote paremta zaidimg — Zaidima organizuoti kaip pagrindinge vaiky raidg ir
ugdymasi skatinancig veikla: skatinti zaisti skirtingo tipo Zaidimus, rodyti susidoméjima ir palaikyma
vaiky kuriamiems zaidimams, pasiiilyti netikéty id€jy. Skatinti vaiky tarpusavio sgveikg ir kokybiska
bendravimg bei bendradarbiavimg, komandiskai kuriant ir kasdien¢je veikloje natiiraliai pritaikant
grupés taisykles.

3) Veiklos kokybés tobulinimo pasiiilymai, kurie turi biti jgyvendinami ilguoju laikotarpiu
(per 5 metus): Ugdymo tikslams panaudoti palankias visos jstaigos vidaus ir lauko erdves: kiirybingai
panaudoti grupiy miegamuosius, jgalinti ugdymui(si) koridorius, skatinti vaikus keisti, transformuoti,
pritaikyti grupés erdves savo sumanymams, praturtinti jstaigos lauko teritorijg vaikams patraukliomis
zaidimo priemonémis, skatinanc¢iomis aktyviai veikti.

Galutiné iSvada: Ikimokyklinio ugdymo programg vykdancios mokyklos Bituté* veiklos
kokybé trejose srityse vertinama 3 lygiu (iSskirtiné¢ praktika), keturiose vertinama 2 lygiu
(veiksminga praktika). ISorés vertintojy nuomone, mokykla yra pajégi jgyvendinti mokyklos
veiklos tobulinimo rekomendacijas. Mokykla jsipareigojo apie mokyklos veiklos priemoniy, kuriy
igyvendinimas turi buti jvykdytas nedelsiant, informuoti steigéja ir nacionalinio lygmens institucija,

atsakingg uz mokykly iSorinio vertinimo ir jsivertinimo proceso stebéseng.

Parengé: L. Sakalauskaité, K. Urnieziené, A. Simelieng, A. Kajauskiené



